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1 Struktury i trendy demograficzne oraz kapita
 lud zki  
i aktywno ��  spo
eczna 

Andrzej Zborowski, Tomasz Chaberko, Nina Grad, Jadwiga Ga
ka, Pawe
 Kretowicz 

1.1 Typologia demograficzna miast  

Badania demograficzne nabieraj�  wspó
cze� nie coraz wi� kszego znaczenia. Wp
ywa 

na to szereg procesów takich jak obni� ony od wielu lat poni� ej tzw. prostej zast� powalno� ci 

pokole�  wspó
czynnik dzietno� ci, zataczaj� ce coraz szersze kr� gi procesy starzenia si�  

ludno� ci, wzrastaj� ca emigracja ludno� ci zagranic� . Wszystkie z nich jak w soczewce 

skupiaj�  si�  w miastach, zarówno du� ych jak i ma
ych. Zatem prze� ledzenie tych procesów 

jak równie�  przemian struktury wieku ludno� ci ma istotne znaczenia dla oceny szans 

rozwojowych miast. 

 W niniejszym opracowaniu skupiono si�  na analizach przemian struktur wieku 

ludno� ci miast województwa ma
opolskiego, rozpatrzono proces starzenia si�  ludno� ci, w tym 

tzw. starzenia si�  podwójnego. Dokonano oceny procesów migracyjnych oraz przyrostu 

rzeczywistego ludno� ci.  

 Migracje wewn� trzne by
y ujmowane 
� cznie z zagranicznymi. Migracje zagraniczne 

dla miast w Ma
opolsce, podobnie jak w Polsce s�  zbierane przez GUS. Procedura GUS 

uwzgl� dnia zaledwie kilka procent ca
o� ci przep
ywów ludno� ci zagranic� . St� d prowadzenie 

analiz w oparciu o dost� pne materia
y GUS-u nie daje podstaw do oceny tego zjawiska. 

Omawiaj� c kwesti�  wiarygodno� ci materia
ów statystycznych nale� y zwróci�  uwag�  na 

niekompletno��  danych dotycz� cych migracji wewn� trznych. Wynika ona z braku rejestracji 

cz�� ci migrantów zarówno w migracjach na pobyt sta
y, a przede wszystkim na pobyt 

czasowy. 

 Badanie zosta
o przeprowadzone dla lat 1988-2008, a wi� c obj� 
o ca
y okres 

transformacji systemowej. Cz���  danych by
a analizowana w odst� pach rocznych pocz� wszy 

od 1995 roku. Szczegó
owe dane pozwalaj� ce � ledzi�  sytuacj�  demograficzn�  

poszczególnych o� rodków miejskich zosta
y umieszczone w za
� czniku 4.�
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1.1.1  Struktura demograficzna miast województwa ma 
opolskiego 

1.1.1.1 Klasyfikacja miast województwa ma
opolskieg o wed
ug biologicznych 
grup wieku 

Struktura ludno� ci wed
ug biologicznych grup wieku to kategoria maj� ca szczególne 

znaczenie spo
eczne. Wiek ludno� ci w zasadniczy sposób decyduje o strukturze potrzeb 

spo
ecznych, a wi� c okre� la stopie�  zapotrzebowania mieszka� ców na wybrane us
ugi. W 

przypadku wysokiego udzia
u ludno� ci m
odej znaczenia nabiera na przyk
ad kwestia 

szkolnictwa, organizacji instytucji opieku� czo-wychowawczych, terenów sportowo-

rekreacyjnych. Z kolei znaczny udzia
 ludno� ci starszej wymaga zwrócenia uwagi na ochron�  

zdrowia, pomoc spo
eczn�  i odpowiedni�  organizacj�  przestrzeni publicznej. W demografii 

wyró� nia si�  nast� puj� ce biologiczne grupy wieku: 

·  dzieci - ludno��  w wieku do 14 lat, 

·  doro� li bez osób starszych – ludno��  w wieku od 15 do 64 lat, 

·  osoby starsze – ludno��  w wieku 65 lat i wi� cej. 

W opracowaniu oparto si�  na danych pochodz� cych z Narodowych Spisów 

Powszechnych 1988 i 2002 oraz Banku Danych Regionalnych GUS. Nale� y tu zaznaczy� , � e 

dane dotycz�  liczby ludno� ci zameldowanej na pobyt sta
y. Brak danych na temat ludno� ci 

zameldowanej na pobyt czasowy w niektórych przypadkach prowadzi do zniekszta
cenia 

informacji o strukturach wieku. Dotyczy to w szczególno� ci miast o funkcji akademickiej, 

gdzie czasowo lub nieformalnie przebywa znaczna liczba studentów, oraz miast o ch
onnym 

rynku pracy.   

Dla ukazania struktury wieku miast województwa ma
opolskiego wykorzystano 

trójk� t Ossana. Na jego ramionach opisano udzia
 wy� ej wymienionych grup wieku (w%) w 

ogólnej liczbie ludno� ci ka� dego miasta. W efekcie, po
o� enie ka� dego punktu (miasta) 

okre� laj�  trzy wspó
rz� dne trójk� ta. Trójk� t ten podzielono na dziewi��  klas okre� laj� cych 

ró� ne etapy rozwoju struktury wieku ludno� ci (Tab.II.1.). 

 W celu opisania kierunków przemian zachodz� cych zarówno w wymiarze 

przestrzennym, jak i dynamicznym struktur�  wieku ludno� ci miast okre� lono w czterech 

przekrojach czasowych (1988-1995-2002-2008). W badanym okresie ostatnich dwudziestu lat 

zauwa� ono post� puj� ce procesy starzenia si�  ludno� ci w miastach województwa 

ma
opolskiego.  
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Tab. II.1.  Klasy okre� laj� ce etapy rozwoju struktury wieku ludno� ci 

 

� ród
o: opracowanie w
asne.  

 Jednocze� nie zmniejszeniu uleg
 stopie�  zró� nicowania pod wzgl� dem struktury 

ludno� ci wed
ug biologicznych grup wieku w poszczególnych miastach. Zjawiska te 

przedstawiono na rysunku Rys.II.1.  

 W 1988 roku wi� kszo��  miast województwa cechowa
o si�  m
od�  struktur�  ludno� ci. 

Niemal po
owa z istniej� cych ówcze� nie miast znajdowa
a si�  w dojrza
ej fazie rozwoju tej 

struktury, któr�  charakteryzowa
 wybitnie wysoki udzia
 osób poni� ej 14 roku � ycia (ponad 

25%) oraz bardzo niski udzia
 osób powy� ej 65 roku � ycia (poni� ej 9%). W niektórych 

przypadkach miasta posiada
y ponad cztery razy wi� cej dzieci ni�  osób starszych (Che
mek, 

Olkusz i Limanowa niemal 5 razy wi� cej). Wynika
o to z bardzo wysokiej liczby urodze�  w 

okresie wy� u demograficznego przypadaj� cego na koniec lat 1970. i pocz� tek 1980. (w wieku 

rozrodczym znalaz
y si�  osoby z wy� u powojennego). W roku 1988 nie wyst� powa
y jeszcze 

znacz� ce procesy starzenia, jednak� e niektóre o� rodki odznacza
y si�  wy� szym udzia
em osób 

doros
ych. Dotyczy
o to miast przemys
owych (Brzeszcze, Bukowno, O� wi� cim, Trzebinia) i 

tych o rozwini� tym rynku pracy w us
ugach (Kraków, Zakopane), a tak� e znajduj� cych si�  w 

strefie oddzia
ywania Krakowa (Wieliczka, Miechów, S
omniki). W dobie gospodarki 

socjalistycznej do miast tych nast� pi
 znaczny nap
yw pracowników, co mia
o najwi� kszy 

wp
yw na wysoki udzia
 ludno� ci w wieku 15-64 lat. Niemniej jednak, praktycznie wszystkie 

o� rodki po
o� one w po
udniowej i wschodniej cz�� ci województwa cechowa
 bardzo wysoki 

udzia
 dzieci o czym zadecydowa
 bardzo wysoki przyrost naturalny. Jednocze� nie, 

zmniejszaj� cy si�  nap
yw do tych miast nie by
 w stanie zaburzy�  m
odej struktury wieku.  
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Rys. II.1. Klasyfikacja miast województwa ma
opolskiego wed
ug biologicznych grup wieku  

ludno� ci w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 

W 1995 roku we wszystkich miastach po
o� onych w zachodniej i pó
nocno-zachodniej cz�� ci 

województwa ma
opolskiego nast� pi
 spadek udzia
u dzieci, a znaczne postarzenie si�  

struktury wieku nast� pi
o przewa� nie w mniejszych o� rodkach. W omawianym roku w 

dojrza
�  i pó� n�  faz�  doros
ej struktury ludno� ci wesz
y niewielkie miasta po
o� one w 

s� siedztwie Krakowa (Niepo
omice, Alwernia, Ska
a, Krzeszowice). Co ciekawe, dotyczy
o 

to tak� e niektórych ma
ych miast na po
udniowym-wschodzie województwa (Grybów, Biecz, 

Tuchów). Niemniej jednak, o� rodki po
o� one w Karpatach, z regu
y o funkcji turystycznej i 

uzdrowiskowej, w dalszym ci� gu zachowa
y m
od�  struktur�  wieku w fazie dojrza
ej i pó� nej 

(a wi� c w dalszym ci� gu udzia
 dzieci przekracza
 25%). Jedynie wi� ksze o� rodki turystyczne 

(Krynica, Zakopane, Rabka-Zdrój) odnotowa
y wzrost udzia
u ludno� ci doros
ej, z pewno� ci�  

dzi� ki zwi� kszeniu zatrudnienia w us
ugach, zaznaczaj� cemu si�  od pocz� tku lat 90. 

Natomiast mniejsze miasta po
o� one w górach w niewielkim stopniu wykszta
ci
y funkcje 
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ponadlokalne utrzymuj� c wysoki przyrost naturalny zbli� ony to otaczaj� cych je obszarów 

wiejskich. Szczególn�  uwag�  nale� y zwróci�  na dwa najwi� ksze miasta województwa – 

Kraków i Tarnów, gdzie nast� pi
o szybkie postarzenie si�  struktury ludno� ci. Mimo utraty 

miejsc pracy w przemy� le stolica województwa nadal pozosta
a najwi� kszym rynkiem pracy 

w regionie, a w wyniku rozwoju wielu wy� szych uczelni nast� pi
 znaczny nap
yw studentów. 

W konsekwencji, praktycznie nie zmieni
 si�  w Krakowie udzia
 doros
ych, natomiast spadek 

udzia
u dzieci wynika
 ze zmiany modelu rodziny (ni� sza dzietno�� , wzrost � redniego wieku 

matki przy urodzeniu dziecka) i tzw. miejskiego stylu � ycia (wzrost liczby gospodarstw 

jednoosobowych - singli, wy� sza aktywno��  zawodowa kobiet). Jednocze� nie, szybko 

zwi� ksza
 si�  udzia
 ludno� ci powy� ej 65 lat w wyniku starzenia si�  ludno� ci produkcyjnej 

dominuj� cej w tym mie� cie w czasach socjalizmu. B� d� ce w zal�� ku procesy suburbanizacji 

nie powodowa
y jeszcze znacznego odp
ywu ludno� ci doros
ej i starszej na przedmie� cia. 

W 2002 roku mniej wi� cej po
ow�  miast w województwie ma
opolskim cechowa
a 

ludno��  w stadium starzenia si� . Szczególnie dotyczy
o to miast po
o� onych w jego 

zachodniej cz�� ci, a tak� e innych, wi� kszych o� rodków po
o� onych poza Karpatami. 

Szybszemu starzeniu si�  zachodniej cz�� ci województwa sprzyja
 wy� szy udzia
 ludno� ci 

doros
ej w przesz
o� ci, która w omawianym okresie wesz
a ju�  w wiek poprodukcyjny. 

Miasta te cz� sto posiadaj�  struktur�  star�  w fazie wczesnej, gdzie w dalszym ci� gu obserwuje 

si�  znaczny udzia
 ludno� ci doros
ej (powy� ej 72%). Dodatkowym czynnikiem szybszego 

starzenia si�  miast w tej cz�� ci województwa jest s� siedztwo Krakowa, które powoduje 

odp
yw m
odej ludno� ci z blisko po
o� onych miast powiatowych (Bochnia, Brzesko, 

Miechów, My� lenice). Procesy starzenia nast� powa
y równie�  w po
udniowej i po
udniowo-

wschodniej cz�� ci województwa, lecz ludno��  stara cechowa
a tylko wspominane du� e 

o� rodki turystyczne (Zakopane, Krynica) oraz niektóre o� rodki o wy� szym udziale 

zatrudnienia w przemy� le (Gorlice, Tarnów). Generalnie, mniejsze miasta karpackie wci��  

wyró� nia
y si�  ludno� ci�  w stadium stabilizacji w fazie dojrza
ej lub pó� nej. Co ciekawe, 

odmienne struktury wyst� powa
y w najwi� kszych miastach – wy� sze tempo procesu starzenia 

si�  utrzymywa
o si�  w przemys
owym Tarnowie, wci��  stosunkowo m
odsza ludno��  

cechowa
a Nowy S� cz, natomiast w Krakowie mimo starszej struktury i post� puj� cego 

spadku ludno� ci w wieku 0-14 lat, odnotowano wzrost udzia
u ludno� ci w stadium 

stabilizacji. 

 Rozwój rynku pracy znalaz
 odbicie w strukturze wieku ludno� ci równie�  w 2008 

roku, szczególnie w siedzibach powiatów grodzkich. Zarówno Tarnów, jak i Nowy S� cz 
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mimo ogólnego postarzenia si�  ludno� ci znalaz
y si�  we wczesnej fazie ludno� ci w stadium 

starzenia si� . � wiadczy to nie tylko o znacznym udziale ludno� ci powy� ej 65 roku � ycia 

(ponad 9%), ale szczególnie ludno� ci doros
ej (powy� ej 72%). Starzenie si�  ludno� ci w 

mniejszym stopniu dotyczy Krakowa. Jego znaczenie jako o� rodka akademickiego i 

bezwzgl� dna dominacja na rynku pracy w województwie pozwoli
a na zachowanie struktury 

starej w fazie wczesnej. Nale� y zauwa� y� , � e w 2008 roku miasta województwa 

ma
opolskiego znajduj�  si�  praktycznie tylko w trzech klasach struktury ludno� ci wed
ug 

wieku. Najm
odsze struktury dotycz�  miast ma
ych, o s
abiej rozwini� tych funkcjach 

miejskich, czego przyk
adem s�  Su
kowice jedyne miasto posiadaj� ce w 2008 roku ludno��  

doros
�  w fazie dojrza
ej. Ludno��  w stadium stabilizacji w fazie wczesnej wyst� puje w 

niektórych miastach po
o� onych w zachodniej cz�� ci województwa, a drugim obszarem o 

dominacji tej fazy jest centralna i wschodnia cz���  województwa. Wszystkie te o� rodki 

cechuje wy� szy udzia
 ludno� ci doros
ej, chocia�  w niektórych miastach wschodniej cz�� ci 

województwa nast� pi
 niewielki wzrost jej udzia
u kosztem dzieci (Tarnów, Bochnia, 

Brzesko, Gorlice, Biecz), a w innych by
 on znacznie bardziej dynamiczny (D� browa 

Tarnowska, 	 abno, Nowy Wi� nicz). Natomiast wysoki udzia
 ludno� ci doros
ej w miastach 

po
o� onych na zachodzie pozosta
 w zasadzie niezmieniony. W zachodniej cz�� ci 

województwa znajduj�  si�  równie�  najstarsze miasta znajduj� ce si�  w fazie pó� nej stadium 

starzenia si�  ludno� ci (Trzebinia, Bukowno, Brzeszcze, O� wi� cim). S�  to z regu
y o� rodki 

starego przemys
u po
o� one w dalszej odleg
o� ci od Krakowa, gdzie znaczne nadwy� ki 

ludno� ci produkcyjnej w przesz
o� ci zamieni
y si�  w najwy� szy udzia
 ludno� ci powy� ej 65 

roku � ycia wspó
cze� nie. Podobna sytuacja wyst� pi
a w Zakopanem i Krynicy, gdzie procesy 

starzenia rozpocz� 
y si�  najwcze� niej.  

 Najbardziej zaawansowane stadium starzenia si�  ludno� ci prezentuje wska� nik 

starzenia podwójnego, który wyra� a udzia
 subpopulacji osób w grupie starsi – starsi (oldest 

old), to jest w wieku 85 lat i wi� cej. Znajomo��  tego wska� nika jest niezwykle istotna dla 

funkcjonowania samorz� dów lokalnych, które w� ród zada�  w
asnych maj�  zabezpieczy�  

us
ugi w zakresie opieki spo
ecznej, w tym us
ugi piel� gnacyjne i zdrowotne. W� ród tych 

us
ug nale� y wymieni�  opiek�  zdrowotn�  zwi� zan�  z lecznictwem geriatrycznym, a tak� e 

opiek�  nad osobami chorymi przewlekle i niesamodzielnymi. Ze wzgl� du na dost� pno��  

danych wska� nik mo� na by
o obliczy�  dla lat 2002 i 2008 (Rys.II.2). 
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Rys.II.2. Wska� nik starzenia podwójnego (double ageing) w miastach województwa ma
opolskiego w 

latach 2002 i 2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 

 We wszystkich miastach zanotowano wzrost wska� nika starzenia podwójnego, a 

najwy� sze warto� ci w 2008 roku wska� nik ten przyj� 
 w Miechowie, Skale i Zakliczynie 

(pow. 11%). Równie wysokie warto� ci wyst� pi
y w miastach po
udniowo-wschodniej cz�� ci 

województwa, niezale� nie od ich wielko� ci, np. w Ryglicach zanotowano wzrost wska� nika z 

6,5% (2002) do 9,3% (2008), w Gorlicach z 6,9% (2002) do 9,0% (2008). Wzrost 

omawianego wska� nika wyst� pi
 równie�  w Krakowie odpowiednio z 7,2% do 9,1% i w 

miastach jego strefy podmiejskiej. Natomiast w miastach zachodniej cz�� ci województwa 

proces podwójnego starzenia przybra
 mniejsze rozmiary, co by
o zwi� zane z wyra� nymi 

wzrostami subpopulacji w wieku 65 lat i wi� cej. Oznacza to, i�  w niedalekiej przysz
o� ci 

subpopulacja ta przejdzie do wieku osób s� dziwych (oldest old) i wska� nik podwójnego 

starzenia przyjmie jeszcze wy� sze warto� ci ni�  te notowane obecnie we wschodniej cz�� ci 

województwa.  

 W uj� ciu regionalnym, pocz� tkowo (1988) mo� na by
o mówi�  o podziale na bardzo 

m
od�  wschodni�  i po
udniow�  cz���  województwa oraz miasta zachodniej Ma
opolski o 

dojrza
ej strukturze wieku ludno� ci. G
ównym czynnikiem tego ró� nicowania by
o wi� ksze 

uprzemys
owienie i zwi� zany z tym wy� szy udzia
 ludno� ci pracuj� cej. Nast� pnie (1995) w 

���������	
����� 	
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uk
adzie przestrzennym wyró� ni
a si�  grupa miast karpackich, gdzie przy zachowaniu 

tradycyjnego modelu rodziny utrzyma
 si�  wysoki przyrost naturalny. Jednocze� nie w 

wi� kszych miastach po
o� onych na pó
nocy i zachodzie województwa spadkowi udzia
u 

dzieci towarzyszy
 wci��  wysoki udzia
 ludno� ci doros
ej. Natomiast w mniejszych miastach 

zaznaczy
 si�  równie�  spadek udzia
u ludno� ci pracuj� cej, na skutek jej odp
ywu do 

wi� kszych miast. W 2002 roku regionalne zró� nicowanie omawianej struktury by
o podobne, 

przy jednoczesnym pog
� bieniu si�  dotychczasowych tendencji. W efekcie wiele miast 

po
o� onych w zachodniej cz�� ci województwa wyra� nie odznacza
o si�  ludno� ci�  starsz� . 

Obecnie (2008) obserwuje si�  tendencje do zmniejszania si�  ró� nic pomi� dzy miastami pod 

wzgl� dem struktury wieku, aczkolwiek mo� na wskaza�  dwa trendy. Pierwszy dotyczy miast, 

które uzyska
y nowe funkcje dzi� ki rozwojowi szkolnictwa wy� szego i wzrostowi znaczenia 

jako o� rodków zatrudnienia w skali ponadlokalnej. Drugi cechuje miasta mniejsze, gdzie sta
y 

odp
yw ludno� ci m
odej spowodowa
 znaczne pog
� bienie si�  procesów starzenia. 

1.1.1.2. Typologia miast województwa ma
opolskiego ze wzgl � du na zmiany 
struktury demograficznej 

 Przemiany demograficzne miast s�  niezwykle istotn�  sk
adow�  rozwoju spo
eczno-

gospodarczego. Decyduj�  one m.in. o zmianach udzia
u ludno� ci w poszczególnych 

ekonomicznych grupach wieku. Znaczny udzia
 ludno� ci przedprodukcyjnej i produkcyjnej 

wp
ywa na przyk
ad na obecn�  i potencjaln�  wielko��  zasobu si
y roboczej w mie� cie. 

Powoduje te�  okre� lone konsekwencje gospodarcze zwi� zane z przedsi� biorczo� ci�  i 

aktywizacj�  rynku pracy, co z kolei przek
ada si�  wysoko��  dochodów w
adz 

samorz� dowych. Z drugiej strony wizja kurczenia si�  zasobów si
y roboczej w mie� cie i 

odp
ywu wykwalifikowanej ludno� ci zagra� a nowym inwestycjom. Podobnie wzrost udzia
u 

ludno� ci w wieku nieprodukcyjnym, o czym informuj�  wska� niki obci�� enia 

demograficznego, to konieczno��  zwi� kszenia wydatków socjalnych. Dlatego kluczowe 

znaczenie ma okre� lanie trendów demograficznych pozwalaj� cych prognozowa�  przysz
e 

ograniczenia i mo� liwo� ci finansowania. 

W demografii wyró� nia si�  nast� puj� ce ekonomiczne grupy wieku: 

·  przedprodukcyjny - ludno��  w wieku do 14 lat, 

·  produkcyjny mobilny - ludno��  w wieku od 15 do 44 lat, 

·  produkcyjny niemobilny - ludno��  w wieku od 45 do 59 lat (kobiety) i od 45 do 64 

lat (m�� czy� ni), 
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·  poprodukcyjny - powy� ej 60 lat (kobiety), powy� ej 65 lat (m�� czy� ni). 

 W celu stworzenia typologii rozwoju demograficznego miast województwa 

ma
opolskiego w uj� ciu dynamicznym pos
u� ono si�  zestawem wska� ników opartych na 

zró� nicowaniu ludno� ci ze wzgl� du na ekonomiczne grupy wieku oraz wybranymi 

wska� nikami opisuj� cymi obci�� enie ekonomiczne i staro��  demograficzn� . Ludno��  ka� dego 

z miast opisano przy pomocy 13 wska� ników, po czym wyeliminowano 5 z nich o 

najwy� szym stopniu skorelowania z pozosta
ymi. Typologii rozwoju demograficznego 

dokonano metod�  k-� rednich, która polega na takim grupowaniu miast w typy, by elementy 

znajduj� ce si�  w poszczególnych zbiorach by
y do siebie jak najbardziej podobne pod 

wzgl� dem 8 badanych cech. Zastosowane wska� niki to: 

A) Udzia
y ludno� ci w okre� lonym wieku w ogólnej liczbie ludno� ci miasta 

·  udzia
 ludno� ci w wieku przedprodukcyjnym, 

·  udzia
 ludno� ci w wieku produkcyjnym mobilnym, 

·  udzia
 ludno� ci w wieku produkcyjnym niemobilnym , 

·  udzia
 ludno� ci w wieku poprodukcyjnym starszym (oldest old, 85 lat i wi� cej). 

B) Inne wska� niki demograficzne 

·  Wspó
czynnik obci�� enia ludno� ci produkcyjnej ludno� ci�  nieprodukcyjn�  

60/65)-(17 ludnosci udzia

)(60/65 ludnosci udzial  17)-(0 ludnosci udzia
 ++

=nO  

·  Wspó
czynnik obci�� enia ludno� ci produkcyjnej ludno� ci�  poprodukcyjn�  

60/65)-(17 ludnosci udzia

)(60/65 ludnosci udzial +

=pO  

·  Indeks staro� ci demograficznej 

100*
)140( ludnosci udzia 


)(65 ludnosci udzial
-

+
=sI

�

·  Wska� nik starzenia podwójnego 

100*
)(65 ludnosci udzia

)(85 ludnosci udzial 

+
+

=spW  

W okresie 1988-2008 wyró� niono sze��  typów rozwoju demograficznego miast 

województwa ma
opolskiego ze szczególnym uwzgl� dnieniem ekonomicznych skutków 

okre� lonej sytuacji ludno� ciowej. Zosta
y one uszeregowane zgodnie z obecn�  tendencj�  
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rozwoju demograficznego miast obserwowan�  w województwie ma
opolskim, a mianowicie 

procesami starzenia si�  ludno� ci (Rys.II.3). 

 W 1988 w miastach województwa ma
opolskiego dominowa
 typ I, który wyst� powa
 

w o� rodkach po
o� onych w Karpatach oraz w obr� bie ówczesnego województwa 

tarnowskiego. W miastach tych zaznacza
 si�  bardzo wysoki udzia
 ludno� ci w wieku 

przedprodukcyjnym na skutek wysokiego wspó
czynnika urodze� . W zwi� zku z tym 

szczególnej uwagi wymaga
a organizacja sieci placówek edukacyjnych. Jednocze� nie, niski 

udzia
 ludno� ci w wieku produkcyjnym niemobilnym i poprodukcyjnym nie wskazywa
 na 

znacz� ce zapotrzebowanie na � rodki socjalne w celu zapewnienia opieki osobom w wieku 

podesz
ym. Z kolei miasta przemys
owe zachodniej cz�� ci województwa, a tak� e Kraków 

znalaz
y si�  w typie II o dominacji ludno� ci w wieku produkcyjnym mobilnym (Tab.II.2). 

Znaczne zasoby m
odej si
y roboczej to efekt znacznego nap
ywu ludno� ci z przeludnionych 

obszarów wiejskich do pracy w zak
adach przemys
owych w tych o� rodkach. Co ciekawe, 

niektóre miasta po
o� one w Karpatach, mimo znacznego zatrudnienia w przemy� le, 

zachowa
y m
od�  struktur�  demograficzn� , czego dobrym przyk
adem s� : Nowy Targ, 

Gorlice i Grybów. Schy
ek epoki socjalizmu i upadek wielu zak
adów pracy oznacza
 

pojawienie si�  problemu bezrobocia, szczególnie w o� rodkach przemys
owych z nadwy� k�  

m
odej si
y roboczej. Niektóre niewielkie miasta po
o� one w s� siedztwie wi� kszych 

o� rodków ju�  w 1988 znalaz
y si�  w typie III. Nale� y przypuszcza� , � e miasta te cechowa
y 

cz� ste wyjazdy ludno� ci w wieku produkcyjnym do pracy w wi� kszych miastach. W typie III 

znalaz
o si�  równie�  Zakopane dzi� ki swojej funkcji turystycznej (ch
onny rynek pracy), a 

tak� e tradycyjnej w tym obszarze emigracji m
odej ludno� ci za granic� .  

 W 1995 roku zaobserwowano wzrost przestrzennego ró� nicowania si�  miast pod 

wzgl� dem rozwoju demograficznego. Niektóre o� rodki wci��  zakwalifikowa�  mo� na by
o do 

typu I, gdy�  odznacza
y si�  m
od�  struktur�  ludno� ci. Dotyczy
o to wielu miast po
o� onych w 

Karpatach (Nowy S� cz, Stary S� cz, Limanowa), szczególnie uzdrowisk (Muszyna, 

Piwniczna-Zdrój, Szczawnica, Rabka-Zdrój), a tak� e niewielkich i s
abo rozwini� tych miast 

zbli� onych swoim charakterem do otaczaj� cych je obszarów wiejskich (Su
kowice, Jordanów, 

	 abno).  
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Tab.II.2.  Charakterystyka typów rozwoju demograficznego 

� ród
o: opracowanie w
asne. 

 Wysokie obci�� enie ludno� ci�  w wieku przedprodukcyjnym w tych miastach nie 

powodowa
o trudno� ci w funkcjonowaniu instytucji edukacyjnych szczebla podstawowego i 

� redniego. W� ród pozosta
ych miast nale� y zauwa� y�  nast� puj� c�  prawid
owo��  - wi� ksze 

miasta w województwie ma
opolskim w 1995 roku znalaz
y si�  w typie  II, natomiast o� rodki 

ma
e pozosta
y lub znalaz
y si�  w typie III.  O takim zró� nicowaniu zadecydowa
 odp
yw 

m
odszej si
y roboczej z miast ma
ych do wi� kszych, który ogranicza
 starzenie ludno� ci w 

tych ostatnich. W miastach � redniej wielko� ci, przysz
ych siedzibach powiatów, wykszta
ci
o 

si�  wiele funkcji ponadlokalnych. Jednocze� nie, m
odsza struktura ludno� ci stanowi
a 

podstaw�  do przysz
ego rozwoju tych miast dzi� ki wy� szej aktywno� ci ekonomicznej i 

kszta
towaniu funkcji ponadlokalnych rynków pracy. Tylko niektóre o� rodki znalaz
y si�  w 

typie IV. Przede wszystkim jest to Kraków, gdzie dzi� ki szybkiej zmianie wzorca rodziny i 

stylu � ycia, szybko zmniejszy
 si�  wspó
czynnik urodze� . Jednocze� nie pozosta
y w tym 

mie� cie znaczne zasoby ludno� ci w wieku produkcyjnym z czasów socjalizmu (Nowa Huta).  
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Rys.II.3. Typy struktury wieku ludno�ci miast województwa ma
opolskiego w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 

W omawianym typie znajduj�  si�  równie�  miejscowo� ci znajduj� ce si�  w strefie 

oddzia
ywania Krakowa, gdzie starsz�  struktur�  wieku zawdzi� cza si�  migracjom m
odej 

ludno� ci do stolicy województwa. 

 W kolejnym przekroju czasowym (2002 r.) stwierdzono najwi� ksze zró� nicowanie 

miast pod wzgl� dem przynale� no� ci do poszczególnych typów. Najwi� cej miast o wzgl� dnie 

m
odej strukturze znajdowa
o si�  w dawnym województwie nowos� deckim, cho�  nawet tu 
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pojawi
 si�  typ V (miasta turystyczno-wypoczynkowe: Krynica i Zakopane1). Proces starzenia 

wyra� nie szybciej nast� pi
 w przypadku dwóch grup miast. Najwi� ksze miasta województwa 

odczu
y zmniejszenie dynamiki nap
ywu ludno� ci ze wsi, przy jednoczesnej pojawiaj� cej si�  

tendencji do odp
ywu ludno� ci do stref podmiejskich. Z kolei niektóre miasta przemys
owe 

(Chrzanów, Trzebinia) do� wiadczy
y skutków schy
ku nienowoczesnych dzia
alno� ci 

przemys
owych, co odzwierciedli
o si�  w braku zapotrzebowania na m
od�  si
�  robocz� . 

Grup�  zdecydowanie wyró� niaj� c�  si�  pod wzgl� dem struktury ekonomicznych grup wieku 

(wci��  stosunkowo niskie obci�� enie ludno� ci�  w wieku nieprodukcyjnym) by
y najm
odsze i 

najmniejsze miasta województwa, gdzie spo
eczno� ci dopiero wchodzi
y w faz�  modernizacji 

spo
ecznej.  

 Mo� na powiedzie� , � e procesy demograficzne nast� puj� ce w ci� gu ostatnich 20 lat 

spowodowa
y pe
ne przej� cie od m
odych do starych struktur wieku w miastach, gdy�  obecnie 

wszystkie miasta województwa kwalifikuj�  si�  do typów IV-VI. Najwi� ksze trudno� ci o 

pod
o� u demograficznym prze� ywa�  mog�  miasta o niegdysiejszym, du� ym znaczeniu 

tradycyjnego przemys
u (Gorlice, Bukowno), gdzie tylko znacz� ce przemiany gospodarcze 

mog�  zatrzyma�  odp
yw m
odych ludzi. Korzystn�  struktur�  wieku natomiast naj
atwiej 

zachowa�  miastom o nowych inwestycjach (np. przemys
owych) jak Niepo
omice. 

Dodatkowym czynnikiem sprzyjaj� cym jest po
o� enie w strefie podmiejskiej Krakowa. 

Mo� na równie�  te�  wskaza�  miasta, gdzie w strukturze wieku wci��  widoczne s�  efekty 

dawnej pr�� no� ci demograficznej (Limanowa). Mimo to, faktem jest, � e województwo staje 

przed problemem starzenia, które zagra� a w niektórych miastach np. atrakcyjno� ci 

inwestycyjnej. Wyst� puje obawa, � e negatywne skutki naturalne procesów demograficznych 

zostan�  pog
� bione przez odp
yw ludno� ci, spowodowany stagnacj�  gospodarcz�  i nisk�  

aktywno� ci�  ekonomiczn�  miast. Brak perspektyw zatrudnienia w mie� cie zmusza m
odych 

ludzi do poszukiwania pracy w wi� kszych miastach lub za granic� . Jednocze� nie pog
� biaj�  

si�  procesy starzenia, które nast� puj�  w dzielnicach, gdzie do dzi�  pozosta
a ludno��  

nap
ywaj� ca do nowo powsta
ych osiedli budowanych w latach 1960. 1970. i 1980. Wraz, 

zarówno ze spadkiem urodze� , jak i odp
ywem ludzi m
odych, niektóre dzielnice w miastach, 

zw
aszcza � ródmiejskie i blokowiska posiadaj�  obecnie bardzo star�  struktur�  wieku. 

���������������������������������������� �������������������
1 W Zakopanem, podobnie jak w Krakowie, ma zapewne miejsce pewna rozbie� no��  mi� dzy struktur�  wiekow�  
ludno� ci faktycznie zamieszka
ej, w� ród której jest wi� cej osób w m
odym i � rednim wieku, a struktur�  ludno� ci 
zameldowanej uwzgl� dnianej w statystykach. 
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 Dobr�  ilustracj�  przej� cia od m
odych do starych struktur wieku ludno� ci w miastach 

Ma
opolski s�  zmiany warto� ci indeksu staro� ci demograficznej (Rys.II.4), opisuj� cego 

relacj�   

�

Rys.II.4. Indeks staro� ci w miastach województwa ma
opolskiego w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 

mi� dzy udzia
em dzieci i m
odzie� y, a udzia
em osób starszych (w wieku 65 lat i wi� cej). 

Warto� ci indeksu przekraczaj� ce 100 � wiadcz�  o przewadze liczebnej osób starszych nad 

rocznikami dzieci i m
odzie� y. Indeks staro� ci demograficznej wzrós
 we wszystkich 

miastach województwa ma
opolskiego, najwi� ksze post� py wyst� pi
y od drugiej po
owy lat 

90. XX wieku, szczególnie w miastach zachodniej Ma
opolski, o funkcjach przemys
owych 

(Bukowno, Brzeszcze, Chrzanów, Trzebinia – warto��  wska� nika od 110 do 125). Równie 

���������	
����� 	
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wysoki indeks staro� ci dotyczy
 miast o funkcjach wypoczynkowo-turystycznych (Krynicy-

Zdroju, Rabce-Zdroju, Zakopanem). Równie wysokie warto� ci omawiany indeks wykaza
 w 

Krakowie (warto��  indeksu 121,3) i le�� cych w jego strefie podmiejskiej Krzeszowicach 

(128). Na przeciwnym biegunie w zakresie post� pów starzenia si�  ludno� ci znalaz
y si�  

Niepo
omice (warto��  indeksu 65,7), nale�� ce obecnie do miast wyra� nie odm
odzonej 

strukturze wieku. Odm
odzenie to zawdzi� czaj�  intensywnemu nap
ywowi ludno� ci do 

miasta. 

 Przeprowadzona typologia miast województwa ma
opolskiego ze wzgl� du na zmiany 

struktury demograficznej wskazuje na radykalne przekszta
cenia struktury wieku ludno� ci, 

które dokona
y si�  w ci� gu ostatnich 20 lat. Zosta
y one wywo
ane przede wszystkim 

zmieniaj� cymi si�  postawami w zakresie prokreacji i przej� ciem do niskiej p
odno� ci kobiet, a 

co za tym idzie i dzietno� ci, wyd
u� eniem si�  przeci� tnego trwania � ycia (w miastach 

województwa ma
opolskiego nale� y ono do najwy� szych w Polsce), os
abieniem migracji ze 

wsi do miast przy jednoczesnym stosunkowo du� ym odp
ywie ludno� ci m
odej do strefy 

podmiejskiej w ramach procesu suburbanizacji. Wymienione czynniki z ró� n�  si
�  

oddzia
ywa
y na poszczególne o� rodki miejskie, st� d obserwowano niejednakowe tempo 

zmian struktury demograficznej ludno� ci. Do o� rodków o najwy� szej dynamice tych zmian 

nale� y zaliczy�  stare o� rodki przemys
owe. W o� rodkach tych znaczna transformacja struktur 

demograficznych dokona
a si�  w zwi� zku z 1) odp
ywem ludno� ci m
odej, która na 

zrestrukturyzowanym rynku pracy nie mog
a znale��  zatrudnienia, 2) pog
� biaj� cymi si�  

procesami suburbanizacji, które wyst� pi
y równie�  w o� rodkach przemys
owych, takich jak 

O� wi� cim, Chrzanów, Olkusz i Gorlice, 3) szybko nast� puj� cymi procesami przej� cia 

licznych kohort m
odszego wieku produkcyjnego w latach 1970. do wieku emerytalnego. 

Równie wysokie tempo przemian struktur ludno� ciowych by
o charakterystyczne dla miast o 

funkcjach wypoczynkowych i turystycznych. Do najbardziej zaawansowanych w tym 

wzgl� dzie nale� y zaliczy�  Zakopane i Krynic� -Zdrój. Specyfik�  tych o� rodków by
a od lat 

utrzymuj� ca si�  niedu� a wymiana migracyjna ludno� ci, w tym ograniczony nap
yw 

m
odszych roczników. Relatywnie mniejsze tempo zmian wyst� pi
o w mniejszych miastach w 

� rodkowej cz�� ci województwa w pasie od Nowego Targu po Bochni�  i Brzesko. Miasta te, 

mniejsze tempo zawdzi� czaj�  utrzymuj� cemu si�  nadal wzgl� dnie wysokiemu poziomowi 

dzietno� ci kobiet oraz mniejszemu zaawansowaniu procesów suburbanizacji. Zró� nicowana w 

tym wzgl� dzie sytuacja panuje w miastach najmniejszych, gdzie z jednej strony mo� emy 

obserwowa�  przyk
ady stosunkowo niedu� ych przemian struktur demograficznych ludno� ci 
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(np. Su
kowice, Dobczyce, Nowy Wi� nicz), a z drugiej o� rodki o wybitnie zaawansowanych 

procesach przemian, w tym starzenia si�  ludno� ci, takie jak Biecz, Kalwaria Zebrzydowska i 

Krzeszowice.  

 Stosunkowo du� e zaawansowanie zmian demograficznych w Krakowie nie oddaje w 

pe
ni rzeczywistych przemian demograficznych w tym mie� cie. Miasto faktycznie 

charakteryzuje si�  znacznie ni� szym tempem procesów starzenia, ni�  wynika to z danych 

dost� pnych z ewidencji GUS. Ewidencja ta pomija kilkudziesi� ciotysi� czn�  grup�  m
odzie� y 

studiuj� cej w Krakowie, a tak� e nie mniej liczn�  subpopulacj�  osób m
odych pracuj� cych w 

Krakowie, nie zameldowanych nawet na pobyt czasowy. 

1.1.2.  Migracje w miastach województwa ma
opolskie go 

1.1.2.1 Metody bada �  migracji  

� wiadome dzia
ania, jak równie�  spontaniczne, odruchowe reakcje jednostek lub grup 

ludzi na ró� ne bod� ce wewn� trzne lub � rodowiskowe wi���  si�  przewa� nie z szeregiem 

kolejnych zmian, z ruchem w przestrzeni. Ruch ten okre� la si�  jako zachowania przestrzenne, 

b� d�  przemieszczenia. Stanowi�  one szczególn�  kategori�  zachowa�  ludzkich, poniewa�  

odzwierciedlaj� cych przestrzenne sposoby post� powania ludzi w ró� nych sytuacjach 

� yciowych, zw
aszcza w sytuacjach spo
ecznych, które uwarunkowane s�  przez subiektywn�  

znajomo��  stosunków przestrzennych, umiej� tno��  orientacji przestrzennej, sposobów 

postrzegania i warto� ciowania przestrzennych w
a� ciwo� ci zjawisk (Jagielski 1977, 

J� drzejczyk 2001).  

Analiza ruchu migracyjnego ludno� ci wymaga
a zastosowania szeregu wska� ników 

statystycznych, których warto� ci w kolejnym etapie by
y porównane w czterech badanych 

przekrojach czasowych (1988-1995-2002-2008). W pracy pos
u� ono si�  wspó
czynnikiem 

nap
ywu, odp
ywu i salda migracji ludno� ci oraz wspó
czynnikiem obrotu migracyjnego  

i efektywno� ci migracji. Obliczone wspó
czynniki pozwoli
y na ukazanie zmian w zakresie 

kierunków migracji i stopniu ich nat�� enia w badanych przekrojach czasowych. 

Podstawowym miernikiem nat�� enia ruchu w� drówkowego uwzgl� dnionym  

w badaniu jest wspó
czynnik nap
ywu, który obliczono wed
ug wzoru: 

,C
L

Ln
Wn =  

gdzie: 
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 Wn – wspó
czynnik nap
ywu ludno� ci w badanym okresie czasu, 
Ln – liczba osób, które przyby
y na dane terytorium w badanym okresie czasu, 
L  – � rednia liczba ludno� ci jednostki administracyjnej, na obszar której nap
ywa  
       ludno�� , 
C – constans (1000). 

Analogicznie obliczono wspó
czynnik odp
ywu migracyjnego ludno� ci pos
uguj� c si�  

wzorem: 

        ,C
L

Lo
Wo =     

gdzie: 

Wo – wspó
czynnik odp
ywu ludno� ci w badanym okresie czasu, 
Lo – liczba osób, które wyjecha
y na sta
e z danego terytorium w badanym okresie 

czasu, 
L  – � rednia liczba ludno� ci jednostki administracyjnej, z obszaru której odp
ywa 

ludno�� , 
C – constans (1000). 

Analizuj� c saldo migracji ludno� ci pos
u� ono si�  wspó
czynnikiem przyrostu 

w� drówkowego obliczonego wed
ug wzoru: 

 

                      Wpw = Wn – Wo, 

gdzie: 

Wpw – wspó
czynnik przyrostu w� drówkowego w badanym okresie czasu, 
Wn – wspó
czynnik nap
ywu ludno� ci, 
Wo – wspó
czynnik odp
ywu ludno� ci. 

 Miernik ten okre� la ró� nic�  pomi� dzy nap
ywem a odp
ywem ludno� ci na danym 

terenie w badanym okresie czasu. Dodatnia warto��  wspó
czynnika wskazuje na proces 

osiedlania si�  ludno� ci i dominacji procesów imigracyjnych, natomiast ujemna warto��  

wskazuje na procesy wyludniania si�  badanych terenów.  

Kolejnym uwzgl� dnionym w analizie miernikiem jest wspó
czynnik obrotu migracyjnego, 

który obliczono wed
ug wzoru: 

             C
L

ON
Wom

+
= , 

gdzie: 

N + O  – suma nap
ywu i odp
ywu dla badanego terytorium w badanym okresie czasu, 
L  – � rednia liczba ludno� ci jednostki administracyjnej na badanym terenie. 
C – constans (1000). 



51 

�

 Z kolei miernikiem, który najlepiej odzwierciedla procesy migracyjne na danym 

terenie jest wspó
czynnik efektywno� ci migracji ludno� ci, który obliczono wed
ug wzoru: 

 

C
LL
LL

W
n

n
em ×

+
-

=
0

0
 

gdzie: 

Wem  - wspó
czynnik efektywno� ci migracji 
Ln – Lo – saldo migracji ludno� ci na danym terenie w badanym czasie 
Ln + Lo  – obrót migracyjny na danym terenie w badanym czasie 
C – constans (1, 100 lub 1000)  

 

Wspó
czynnik efektywno� ci migracji, pokazuje ile procent ludno� ci migruj� cej osiedla 

si�  na danym terenie. Ma
a warto��  tego wspó
czynnika � wiadczy o tym, � e mimo silnego 

ruchu w� drówkowego niewielka cz���  migrantów znajduje odpowiadaj� ce jej warunki 

zamieszkania.  

Metoda typografów Z. D
ugosza pozwala sklasyfikowa�  poszczególne obiekty (w tym 

przypadku miasta) pod k� tem zachodz� cych w nich procesów migracyjnych. W swoim 

za
o� eniu metoda ta polega na okre� leniu wzajemnych relacji czterech podstawowych 

zmiennych opisuj� cych ruch migracyjny wzgl� dem warto� ci � rednich tych wska� ników. Jego 

konstrukcja opiera si�  na uk
adzie wyskalowanych osi poziomych ilustruj� cych warto� ci 

poszczególnych wspó
czynników: nap
ywu, odp
ywu, salda i obrotu migracyjnego 

przeci� tych osi�  pionowych (X) w miejscach warto� ci � rednich tych mierników. 	� cz� c 

naniesione warto� ci wspó
czynników na osie otrzymujemy lini�  
aman�  (graf). Wzajemny 

uk
ad linii – prostej (warto� ci � rednich) i 
amanej (grafu) stanowi podstaw�  wyznaczenia 

typów ró� nicuj� cych badan�  populacj�  (D
ugosz 1992, Runge 2007). Przy zastosowaniu 

czterech zmiennych migracyjnych teoretycznie uzyskuje si�  16 postaci typografów, przy 

czym typy B, H, J i M nie wyst� puj�  w rzeczywisto� ci (Tab.II.3, Rys.II.5). 
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Tab.II.3 Teoretyczne typy zale� no� ci mi� dzy wspó
czynnikami: nap
ywu (N), odp
ywu (O),   
salda migracji (S), mobilno� ci (M) a wielko� ci�  � rednich (X) tych cech 

������ &	'	(	 )	'	(	 �	'	(	 �	'	(	 ������ &	'	(	 )	*	(	 �	*	(	 �	'	(	
������ &	'	(	 )	'	(	 �	'	(	 �	*	(	 ������ &	'	(	 )	'	(	 �	*	(	 �	*	(	
����	� &	'	(	 )	'	(	 �	*(	 �	'	(	 ����
� &	'	(	 )	*	(	 �	'	(	 �	*	(	
������ &	'	(	 )	*	(	 �	'	(	 �	'	(	 ������ &	*	(	 )	*	(	 �	*	(	 �	*	(	
����
� &	*	(	 )	'	(	 �	'	(	 �	'	(	 ������ &	*	(	 )	*	(	 �	*	(	 �	'	(	
������ &	*	(	 )	'	(	 �	*	(	 �	'	(	 ������ &	*	(	 )	*	(	 �	'	(	 �	*	(	
������ &	*	(	 )	'	(	 �	'	(	 �	*	(	 ������ &	*	(	 )	'	(	 �	*	(	 �	*	(	
������ &	*	(	 )	*	(	 �	'	(	 �	'	(	 ������ &	'	(	 )	*	(	 �	*	(	 �	*	(	

� ród
o: Runge 2007. 

 

Rys.II.5 Teoretyczne uk
ady parametrów – typografy Z. D
ugosza  

� ród
o: Runge 2007. 

Z uwagi na syntetyczny charakter wspó
czynnika salda migracji, wszystkie 

wydzielone typy zale� no� ci cech w typografie mo� na podzieli�  na dwie zasadnicze grupy: 

typy imigracyjne o dodatnim bilansie w� drówkowym i typy emigracyjne o bilansie ujemnym. 
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Dalszy wewn� trzny ich podzia
 opiera si�  na wielko� ciach pozosta
ych wspó
czynników. 

Tabela II.4 przedstawia charakterystyk�  poszczególnych typów.  

Tab.II.4 Charakterystyka typografów Z. D
ugosza 

�
�
	 +,�������
��
��	

�
�
���

�
�
��	

- 	 .
����	
��� �
	 &���
�	�	����
�	���
���	��������#	
� �� ���/	���
���	��������	

� 	 ���� �
	�
�
�,����
	 .
����	
��� ���/	�����������	�
 ����	��	��������	�
�������#	���
	�������	�
������� 	

) 	 ���� �
	���
��������
	 .
����	
��� ���/	�����������	 �
����	��	��������	�
�������#	���
	�������	�
������ �	

0	 1���������
	���
��������
 	 &����	
��� ���/	�����������	������	��	��������	�
�� �����#	���
	�
�����	�
�������	

�	 1���������
	�
�
�,����
	 &����	
��� ���/	��������� ��	������	��	��������	�
�������#	���
	�
�����	�
��� ����	

+	 .
����	����������
	 &���
�	�	����
�	�������	�������� #	� �����	���	
��� ���/	�������	��������	

2

���

��

���

	

&	 .
����	
��� �
	 &���
�	�	����
�	���
���	��������#	� �����	���	
��� ���/	���
���	��������	

3	 ���� �
	�
�
�,����
	 .
����	
��� ���/	�����������	�
 ����	��	��������	�
�������#	���
	�������	�
������� 	

4	 ���� �
	���
��������
	 .
����	
��� ���/	�����������	 �
����	��	��������	�
�������#	���
	�������	�
������ �	

2	 1���������
	���
��������
 	 &����	
��� ���/	�����������	������	��	��������	�
�� �����#	���
	�
�����	�
�������	

5	 1���������
	�
�
�,����
	 &����	
��� ���/	����������� 	������	��	��������	�
�������#	���
	�������	�
����� ��	

6	 .
����	����������
	 &���
�	�	����
�	�������	�������� #	� �����	
��� ���/	�!�����	����	�������	��������	

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie D
ugosz (1992) i Runge (2007). 
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1.1.2.2. Analiza wspó
czynników nap
ywu, odp
ywu i salda migracji 

Opracowanie na temat ruchu migracyjnego ludno� ci zosta
o wykonane na podstawie 

analizy nast� puj� cych wspó
czynników: nap
ywu, odp
ywu i salda migracji ludno� ci w latach 

1995-2008, a dla czterech przekrojów czasowych: 1988, 1995, 2002 i 2008 za pomoc�  

wspó
czynnika obrotu migracyjnego i efektywno� ci migracji. Dodatkowo dla tych czterech lat 

dokonano analizy na podstawie metody typografów Z. D
ugosza oraz typologii ruchu 

ludno� ci Webba. 

� redni nap
yw ludno� ci wykazuje w badanym okresie (1995-2008) tendencj�  

spadkow� . Cho�  na przestrzeni lat wska� nik ten w wi� kszo� ci miast zarówno mala
 jak  

i wzrasta
, to ostatecznie w porównaniu z rokiem pocz� tkowym w przypadku 42 miast wynik 

jest ujemny. Najwi� ksze spadki odnotowa
y cztery miasta: Mszana Dolna (-10), Tuchów  

(-12), Zator (-12,6), Dobczyce (-15), natomiast du� y nap
yw wyst� pi
 w Skawinie (4,5), 

Szczawnicy (6,6), Niepo
omicach (8,4) i Wieliczce (12,4).  Wyra� nie zaznacza si�  z jednej 

strony tendencja zmniejszaj� cego si�  nap
ywu do ma
ych miast o niewyspecjalizowanych 

funkcjach, a z drugiej strony silnego nap
ywu do miast po
o� onych w strefie oddzia
ywania 

Krakowa takich jak Niepo
omice, Wieliczka czy Skawina (Rys.II.6 i Rys.II.7). 
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Rys.II.6. Nap
yw ludno� ci do wybranych miast w latach 1995-2008 (miasta o najwy� szej tendencji 
spadkowej) 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 
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Rys.II.7. Nap
yw ludno� ci do wybranych miast w latach 1995-2008 (miasta o najwy� szej tendencji 
wzrostowej) 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 

W przypadku odp
ywu wi� kszo��  miast (34) cechuje si�  wzrastaj� c�  warto� ci�  

odp
ywu w ci� gu ostatnich lat. Najwi� kszy jego wzrost odnotowano w Dobczycach, Libi�� u i 

Szczawnicy (Rys.II.8), natomiast spadek odp
ywaj� cej ludno� ci wyst� pi
 w D� browie 

Tarnowskiej, Makowie Podhala� skim i Wolbromiu (Rys.II.9).  
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Rys.II.8. Odp
yw ludno� ci z wybranych miast w latach 1995-2008 (najwy� sza tendencja wzrostowa) 
� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 
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Rys.II.9. Odp
yw ludno� ci z wybranych miast w latach 1995-2008 (najwy� sza tendencja spadkowa) 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 

Podsumowaniem wy� ej omówionych wska� ników jest saldo migracji (SM). Na 

przestrzeni analizowanych lat tylko 5 miast cechuje si�  wyra� nym utrzymaniem salda na 

dodatnim poziomie. Zaliczaj�  si�  do nich m.in.: Niepo
omice, Wieliczka, � wi� tniki Górne, 

Nowy Wi� nicz, Ryglice (Rys.II.10). Najwi� kszy spadek SM odnotowano w Andrychowie, 

Brzesku, Gorlicach, Libi�� u, Olkuszu, Tarnowie (Rys.II.11). 
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Rys.II.10. Saldo migracji (rosn� ce) wybranych miast województwa w latach 1995-2008 
� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 
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Rys.II.11. Saldo migracji (malej� ce) wybranych miast w latach 1995-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 

Miasta o zaznaczaj� cych si�  procesach suburbanizacji cechuj�  si�  dodatnim saldem 

migracji, natomiast w o� rodkach poprzemys
owych, w których w wyniku restrukturyzacji 

gospodarki zlikwidowano wiele miejsc pracy saldo migracji jest ujemne. 

 Analizuj� c przyrost naturalny (PN) w miastach województwa ma
opolskiego mo� na 

o� rodki te podzieli�  na dwie grupy. Miasta, w których dominuje dodatni przyrost naturalny -

Andrychów, Bochnia, D� browa Tarnowska, Dobczyce, Mszana Dolna, My� lenice, Nowy 

Targ, Skawina, Su
kowice (Rys.II.12) i miasta, gdzie przewa� a ujemny przyrost naturalny -

Bukowno, Kraków, Miechów, O� wi� cim, Trzebinia, Zakopane (Rys.II.13). Niestety  

w wi� kszo� ci miast, niezale� nie od grupy, nast� puje spadek PN. Tylko 17 miast od 5 lat 

odnotowuje systematyczny wzrost PN. Mimo to, z nadziej�  mo� na patrze�  na kolejne lata, 

poniewa�  ju�  w 36 miastach PN w 2008 roku by
 wy� szy w porównaniu z rokiem 2007.  

Ujemny przyrost naturalny charakterystyczny jest w du� ych o� rodkach, gdzie miejski styl 

� ycia i model ma
ej rodziny odgrywaj�  decyduj� c�  rol� , a udzia
 ludno�ci powy� ej 65 roku 

� ycia jest znacz� cy. Drugim rodzajem miast, gdzie odnotowuje si�  ujemny PN s�  miasta 

poprzemys
owe, w których struktura wieku jest zaburzona z powodu odp
ywu m
odych ludzi  

do o� rodków z rozwini� tym rynkiem pracy. Dodatni przyrost naturalny wyst� puj�  w 

mniejszych miastach, gdzie ci� gle panuje wielodzietny model rodziny oraz w miastach 
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obj� tych procesami suburbanizacji, które staj�  si�  atrakcyjnym miejscem zamieszkania w 

szczególno� ci dla m
odych ma
� e� stw.  
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Rys.II.12. Dodatni przyrost naturalny wybranych miast w latach 1995-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 
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Rys.II.13. Ujemny przyrost naturalny wybranych miast w latach 1995-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 
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1.1.2.3. Analiza wspó
czynnika obrotu migracyjnego i efektywno � ci migracji 

 Wspó
czynnik obrotu migracyjnego systematycznie wzrasta
 w analizowanych 

przekrojach czasowych tylko w dwóch miastach: Alwerni i Su
kowicach, natomiast spada
 w 

Grybowie, Krynicy-Zdrój, Mszanie Dolnej. Silnym spadkiem obrotu migracyjnego cechuj�  

si�  miasta turystyczne (Rys.II.14) oraz przemys
owe (Rys.II.15). Z ko� cem lat 90. nap
yw do 

tych miast by
 bardzo wysoki, jednak z up
ywem czasu systematycznie mala
. W pozosta
ych 

miastach wspó
czynnik ten przybiera
 ró� ne warto� ci, jednak w 46 miastach by
 wy� szy w 

2008 roku w porównaniu z rokiem 2002.  
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Rys.II.14. Zmiana obrotu migracyjnego wybranych miast turystycznych w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 
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Rys.II.15. Zmiana obrotu migracyjnego wybranych miast przemys
owych w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 
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 Wspó
czynnik efektywno� ci migracji zawiera si�  w przedziale od -1 do 1. Ma
a 

warto��  tego wspó
czynnika � wiadczy o tym, � e mimo silnego ruchu w� drówkowego 

niewielka cz���  migrantów znajduje odpowiadaj� ce jej warunki zamieszkania. Tylko 3 miasta 

charakteryzuj�  si�  wzrastaj� c�  warto� ci�  tego wspó
czynnika, a zatem wi� ksza cz���  

migrantów decyduje si�  tam zamieszka� . S�  to: Maków Podhala� ski, Rabka-Zdrój  

i Wieliczka. 11 miast cechuje si�  sta
�  tendencj�  spadkow� , a najwi� ksze obni� enie si�  tego 

wska� nika odnotowa
y: Libi�� , K� ty, Olkusz (Rys.II.16), na co szczególny wp
yw mia
y 

uwarunkowania zwi� zane z typem funkcjonalnym tych miast – czyli by
ych (Olkusz) lub 

nadal silnych o� rodków przemys
owych. 
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Rys.II.16. Efektywno��  migracji wybranych miast przemys
owych w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 
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Rys.II.17. Efektywno��  migracji wybranych miast powiatowych w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 
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 Du� e spadki odnotowa
y tak� e dawne miasta powiatowe lub wojewódzkie (Rys.II.17) 

cho�  Kraków b� d� c stolic�  województwa, jako jedyny o� rodek z tej grupy mimo spadku 

efektywno� ci migracji utrzyma
 jego warto��  na dodatnim poziomie. Podobna sytuacja 

wyst� puje w miastach pe
ni� cych funkcje turystyczne (Rys.II.18) i administracyjne 

(Rys.II.19). W ma
ych miastach, mimo � e wyst� puje równie�  tendencja spadkowa, jej zmiana 

nie jest tak du� a, co � wiadczy o wzrastaj� cej atrakcyjno� ci tych obszarów pod k� tem 

warunków zamieszkania (Rys.II.20). 
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Rys.II.18. Efektywno��  migracji wybranych miast turystycznych w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 
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Rys.II.19. Efektywno��  migracji wybranych o� rodków administracyjnych w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 
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Rys.II.20. Efektywno��  migracji wybranych ma
ych miast  w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 

1.1.2.4. Analiza migracji ludno � ci w miastach województwa ma
opolskiego  

Metoda typografów Z. D
ugosza pozwala sklasyfikowa�  poszczególne miasta pod 

k� tem zachodz� cych w nich procesów migracyjnych. Dzi� ki temu dokonano podzia
u na 

miasta trwale emigracyjne i imigracyjne, o� rodki, które przesz
y z typu emigracyjnego na 

imigracyjny i na odwrót oraz miasta o du� ej zmienno� ci typów (Tab.II.5). 

Tab.II.5. Typy migracyjne miast województwa ma
opolskiego wg metody typografów D
ugosza 
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� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie GUS. 

Metoda typografów Z. D
ugosza wykaza
a, � e miasta emigracyjne po
o� one s�   

w wi� kszo� ci we zachodniej cz�� ci województwa. Miasta imigracyjne to przede wszystkim 

o� rodki pozostaj� ce w strefie wp
ywów wi� kszych miast (Rys.II.21). Miasta, które w 

analizowanym okresie przesz
y z typu emigracyjnego do imigracyjnego wyra� nie skupiaj�  si�  
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w obszarze oddzia
ywania Krakowa. Miasta, z których wzrasta odp
yw ludno� ci po
o� one s�  

zarówno na wschodzie jak i zachodzie województwa. W przypadku zachodniej cz�� ci 

województwa odp
yw ten nast� puje do pobliskich mniejszych miejscowo� ci w ramach 

procesów suburbanizacji. Ostatnia grupa miast o du� ej zmienno� ci typów po
o� ona jest 

przede wszystkim w pó
nocnej cz�� ci województwa.  

 

Rys.II.21. Typy migracyjne miast wed
ug typografów Z. D
ugosza w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne. 

1.1.3. Przyrost rzeczywisty ludno � ci w miastach województwa ma
opolskiego 

1.1.3.1 Typologia ruchu ludno � ci Webba 

Zwi� zek pomi� dzy ruchem naturalnym i migracyjnym zosta
 okre� lony poprzez 

procedur�  Webba, która jest jedn�  z najbardziej znanych metod pomiaru zale� no� ci mi� dzy 
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przyrostem (ubytkiem) naturalnym oraz dodatnim (ujemnym) saldem migracji, które z kolei 

warunkuj�  okre� lony typ przyrostu rzeczywistego ludno� ci. Teoretycznie mo� liwe s�  cztery 

uk
ady – albo oba sk
adniki s�  dodatnie lub ujemne i wówczas rezultat jest odpowiednio 

dodatni, albo ujemny, albo te�  jeden sk
adnik jest ujemny, a drugi dodatni i wówczas rezultat 

zale� y od tego, który sk
adnik przewa� a. Przewaga sk
adników dotyczy równie�  tych 

elementów, które maj�  jednakowy znak. W rezultacie otrzymujemy 8 kombinacji, które 

przedstawiono na rycinie (Rys.II.22). Na osi odci� tych przedstawiono saldo migracji (+ lub – 

x), a na osi rz� dnych saldo ruchu naturalnego (+ lub – y). Równocze� nie na przek� tnych 

osiach mamy przedstawiony przyrost rzeczywisty (R) i wzgl� dn�  rol�  obu sk
adników 

przyrostu (
 ). Osiem sektorów, oznaczonych literami, umo� liwia podzia
 badanych jednostek 

w typy (Kosi� ski 1967). Na prawo od przek� tnej y = -x znajduj�  si�  jednostki o przyro� cie 

rzeczywistym dodatnim (A, B, C, D), przy czym ró� ni�  si�  one tym, � e przyrost naturalny 

przewy� sza straty migracyjne (A), b� d�  przewa� a nad przyrostem migracyjnym (B). W obu 

przypadkach wspó
czynnik 
  jest ujemny. Typ C okre� la jednostki, w których przyrost 

migracyjny góruje nad przyrostem naturalnym, a typ D – jednostki, w których przyrost 

migracyjny jest wi� kszy od ubytku naturalnego. Zarówno w typie C i D wspó
czynnik 
  jest 

dodatni. Pozosta
e cztery sektory obejmuj�  typy jednostek z ubytkiem absolutnym, 

wynikaj� cym z przewagi ubytku naturalnego nad imigracj�  (E) lub emigracj�  (F), b� d�  

przewagi emigracji nad ubytkiem (G) lub przyrostem naturalnym (H). Wspó
czynniki 
  s�  

parami dodatnie (E, F) lub ujemne (G, H), (J� drzejczyk 2001). 

 



65 

�

 

Rys.II.22. Metoda klasyfikacji obszarów pod wzgl� dem sk
adników ruchu ludno�ci 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie Kosi� ski (1967). 

1.1.3.2 Relacje pomi � dzy ruchem naturalnym i migracyjnym w miastach 
województwa ma
opolskiego (typologia Webba) 

Przeprowadzona typologia dla miast woj. ma
opolskiego pozwoli
a okre� li �  nie tylko 

stan rozwoju ludno� ciowego miast w danym roku, ale równie�  zbada�  ich tendencje 

rozwojowe w d
u� szym okresie czasu (1988-2008). Z przeprowadzonej typologii wynika, � e 

w 1988 r. w miastach województwa ma
opolskiego dominowa
 przyrost rzeczywisty ludno� ci 

(27 miast) natomiast w 20 zaobserwowano ubytek rzeczywisty ludno� ci (Rys.II.23). Przyrost 
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rzeczywisty spowodowany by
 przewag�  przyrostu naturalnego nad saldem migracji - typ B, 

który wyst� pi
 w Krynicy-Zdroju, Limanowej, Makowie Podhala� skim i Skale oraz 

dominacj�  dodatniego salda migracji (typ C). O ile typ B wyst� pi
 w miastach o ró� nym 

charakterze funkcjonalnym, o tyle typ C wyst� pi
 w o� rodkach du� ych pe
ni� cych funkcje 

administracyjne i us
ugowe (Tarnów, Nowy S� cz). Saldo migracji odegra
o równie�  

decyduj� c�  rol�  w przyro� cie rzeczywistym ludno� ci w miastach przemys
owych np. 

Andrychów, K� ty, Olkusz. W latach 1980. kondycja gospodarcza tych miast by
a jeszcze 

wzgl� dnie dobra, w zwi� zku z czym miasta te odznacza
y si�  nie tylko dodatnim przyrostem 

naturalnym, ale tak� e stanowi
y obszar intensywnego nap
ywu ludno� ci.  

 

 

Rys. II.23. Typologia Webba dla miast województwa ma
opolskiego w 1988 roku 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 
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W 1988 r. ubytek rzeczywisty ludno� ci we wszystkich miastach by
 spowodowany 

dominacj�  ujemnego bilansu migracyjnego nad dodatnim przyrostem naturalnym (typ H). 

Ubytek rzeczywisty ludno� ci zaznaczy
 si�  w miastach du� ych, np. Kraków, oraz w � rednich i 

ma
ych, le�� cych w niewielkiej odleg
o� ci od stolicy regionu, np. Skawina, Krzeszowice, 

S
omniki, Wieliczka. Ubytek rzeczywisty ludno� ci wyst� pi
 równie�  w peryferyjnie 

po
o� onych miastach uzdrowiskowych (Szczawnica, Muszyna) i turystycznych (Zakopane). 

 

 

Rys.II.24. Typologia Webba dla miast województwa ma
opolskiego w 1995 roku 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 

Rozwój ludno� ciowy miast województwa ma
opolskiego uleg
 wyra� nym zmianom w 

1995 r. Wzros
a liczba miast o przyro� cie rzeczywistym ludno� ci (38 miast), tym samym 

spad
a liczba miast o ubytku rzeczywistym (13 miast). W porównaniu do 1988 r. wzros
o 
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zró� nicowanie typów Webba w grupach przyrostu i ubytku ludno� ci (wyst� pi
y wszystkie 

typy oprócz E) (Rys.II.24). Przyrost rzeczywisty ludno� ci spowodowany by
 g
ównie 

dominacj�  dodatniego przyrostu naturalnego nad imigracj�  (typ B) oraz emigracj�  (typ A). 

Spad
a liczba miast w typie C, który dominowa
 w 1988 r. Przyrostem rzeczywistym ludno� ci 

charakteryzowa
y si�  miasta du� e – Kraków (typ C), jak te�  � rednie (Nowy S� cz) i ma
e 

(S
omniki). Typy A i B wyst� pi
y w miastach o funkcjach administracyjnych (siedziba 

powiatu). Brzesko, Limanowa, My� lenice, Nowy Targ, zaliczono do typu A, natomiast 

Bochnia, Gorlice, D� browa Tarnowska, Proszowice, Sucha Beskidzka, Wadowice nale� a
y do 

typu B. Wi� ksz�  koncentracj�  przestrzenn�  charakteryzowa
y si�  miasta nale�� ce do typu C 

np. Wieliczka, Dobczyce, Niepo
omice, które le��  w zasi� gu oddzia
ywania stolicy regionu.  

Ubytek rzeczywisty ludno� ci w 1995 r. zaznaczy
 si�  w 13 miastach województwa. W 

dalszym ci� gu w 1995 dominowa
 typ H - wyst� pi
 w 9 miastach (Rys.II.24). Efektem zmiany 

ustroju by
a m.in. restrukturyzacja gospodarki, która wp
yn� 
a na trendy rozwojowe miast 

województwa ma
opolskiego. W wyniku tych procesów na znaczeniu straci
y miasta 

przemys
owe tj. Olkusz, O� wi� cim, Brzeszcze, w których nast� pi
 ubytek rzeczywisty 

ludno� ci. Równie�  du� e miasto zró� nicowane pod wzgl� dem funkcjonalnym, takie jak 

Tarnów, zacz� 
o traci�  ludno��  w wyniku ujemnego bilansu migracyjnego ludno� ci.  

 Ubytek naturalny oraz ujemny bilans migracyjny (typy F i G) zaznaczy
 si�  w 

miastach pozbawionych wyspecjalizowanych funkcji (Miechów, Krzeszowice). Podobna 

sytuacja mia
a miejsce w Zakopanem, które pomimo dobrze rozwini� tych funkcji 

turystycznych, administracyjnych i us
ugowych nie by
o w stanie zatrzyma�  post� puj� cego 

procesu wyludniania si�  miasta. 

Po okresie wzrostu liczby ludno� ci w latach 90. pocz� tek XXI wieku przyniós
 zmiany 

w rozwoju miast badanego województwa (Rys.II.25). Nast� pi
 spadek liczby miast o 

przyro� cie rzeczywistym (31 miast), zacz� 
a rosn� c liczba miast o ubytku rzeczywistym 

ludno� ci (24 miasta). W dalszym ci� gu przyrost rzeczywisty spowodowany by
 dominacj�  

dodatniego przyrostu naturalnego nad imigracj�  (typ B) oraz emigracj�  (typ A). Przyrost 

rzeczywisty ludno� ci zaznaczy
 si�  w miastach po
o� onych, albo w niedalekiej odleg
o� ci od 

Krakowa (My� lenice, Wieliczka, � wi� tniki Górne), albo peryferyjnie w stosunku do 

g
ównego miasta regionu (Ryglice, Tuchów). W dalszym ci� gu korzystnymi parametrami 

rozwoju demograficznego (typ B lub C) charakteryzowa
y si�  miasta uzdrowiskowe 

(Muszyna, Piwniczna-Zdrój, Rabka-Zdrój, Szczawnica).  
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Rys. II.25. Typologia Webba dla miast województwa ma
opolskiego w 2002 roku 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 

W 2002 r. ubytek rzeczywisty ludno� ci spowodowany by
 najcz�� ciej dominacj�  

ujemnego salda migracji nad przyrostem naturalnym. Typ H wyst� pi
 w miastach nale�� cych 

do wszystkich kategorii wielko� ciowych: du� ych, � rednich i ma
ych (Rys.II.25). W 

analizowanym przekroju czasowym ubytek rzeczywisty ludno� ci wyst� pi
 ju�  nie tylko w 

miastach przemys
owych po
o� onych w zachodniej cz�� ci województwa (Che
mek, Libi�� , 

Olkusz, O� wi� cim, Trzebinia), ale tak� e zacz� 
 dominowa�  w jednostkach po
o� onych we 

wschodniej cz�� ci regionu (Biecz, Gorlice, Grybów, Tarnów). Negatywne zmiany zasz
y w 

Krynicy-Zdroju, która do tej pory nale� a
a do miast o bardzo dobrych parametrach rozwoju 

demograficznego (typy B i A). W 2002 r. miasto traci
o ludno��  w skutek ubytku naturalnego 

oraz ujemnego salda migracji (typ G).  
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Rys.II.26. Typologia Webba dla miast województwa ma
opolskiego w 2008 roku 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 

W 2008 r. zauwa� ono kontynuacj�  rozwoju negatywnych procesów demograficznych 

w miastach Ma
opolski. W dalszym ci� gu ros
a liczba miast o ubytku rzeczywistym ludno� ci 

(34 miasta). Jedynie 23 jednostki odnotowa
y przyrost rzeczywisty ludno� ci. Teren 

województwa ma
opolskiego wyra� nie podzieli
 si�  na dwie cz�� ci: centrum regionu, gdzie 

dominowa
 przyrost oraz wyludniaj� ce si�  peryferie (Rys.II.26). Przyrost ludno� ci wyst� pi
 w 

miastach, które albo le� a
y w zasi� gu oddzia
ywania Krakowa (Niepo
omice, � wi� tniki 

Górne, Wieliczka), albo w miastach o rozwini� tych funkcjach uzdrowiskowych, np. Muszyna, 

Szczawnica (typ C). Z kolei miasta o rozwini� tych funkcjach administracyjnych (Bochnia, 

Limanowa, My� lenice) nale� a
y do typu A. 
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W 2008 r. ubytek rzeczywisty ludno� ci by
 najcz�� ciej wynikiem dominacji emigracji 

nad przyrostem naturalnym (typ H), oraz dominacj�  emigracji nad ubytkiem naturalnym 

ludno� ci (typ G). Miasta przemys
owe (Alwernia, Andrychów, K� ty, Libi�� , Olkusz) nale� a
y 

do typu H. Pozosta
e miasta przemys
owe (Brzeszcze, Chrzanów, O� wi� cim) 

charakteryzowa
y si�  bardzo niekorzystnymi procesami demograficznymi. Miasta te nale� a
y 

do typu G, który wskazywa
 na dominuj� c�  rol�  ujemnego salda migracyjnego nad ubytkiem 

naturalnym. Podobna tendencja wyst� pi
a w miastach po
o� onych we wschodniej i pó
nocnej 

cz�� ci województwa (Biecz, Gorlice, Miechów, Proszowice, Tarnów, Tuchów). Miasta te 

pomimo pe
nionych funkcji administracyjnych (g
ównie siedziby powiatów) i us
ugowych nie 

stworzy
y atrakcyjnych warunków do osiedlenia si�  ludno� ci.  

W celu podsumowania i uogólnienia zmian typów rozwoju demograficznego miast 

zbiór analizowanych jednostek podzielono na cztery typy:  

Typ progresywny – charakteryzuj� cy miasta, w których w pierwszym okresie wyst� pi
 ubytek 

rzeczywisty (E, F, G, H), a nast� pnie przyrost rzeczywisty ludno� ci (A, B, C, D); 

Typ regresywny – zmiana z typów charakteryzuj� cych przyrost rzeczywisty (A, B, C, D) na 

typy opisuj� ce ubytek rzeczywisty ludno� ci (E, F, G, H); 

Typ stagnuj� cy progresywny – w badanym okresie nie zasz
y � adne zmiany, lub zmiana 

wyst� pi
a w obr� bie typów opisuj� cych przyrost rzeczywisty ludno� ci (A, B, C, D); 

Typ stagnuj� cy regresywny – w badanym okresie nie zasz
y � adne zmiany, lub zmiana 

wyst� pi
a w obr� bie typów opisuj� cych ubytek rzeczywisty ludno� ci (E, F, G, H).  

W wyniku przeprowadzonych bada�  mo� na stwierdzi� , � e pomi� dzy 1988 a 2008 r. 

zasz
y istotne zmiany typologii Webba dla miast regionu (Rys.II.27). W miastach, które 

pomy� lenie przesz
y okres transformacji systemowej obserwowano wzrost zaludnienia (typy: 

progresywny i stagnuj� cy progresywny), natomiast w miastach poprzemys
owych oraz 

po
o� onych peryferyjnie w stosunku do Krakowa nast� powa
 spadek zaludnienia (typ 

regresywny i stagnuj� cy regresywny). Czynnikami, które wp
ywa
y na rozwój gospodarczy 

miast, a po� rednio na nap
yw/odp
yw mieszka� ców i wzrost/spadek zaludnienia, by
a 

lokalizacja inwestycji zagranicznych, dost� pno��  nowych mieszka�  oraz dobre po
o� enie 

komunikacyjne miast. Z dotychczasowych bada�  wynika, � e stosunkowo du� o zagranicznych 

inwestycji nap
yn� 
o do miast du� ych oraz � redniej wielko� ci (Doma� ski 2001). W przypadku 

miast ma
ych na wielko��  inwestycji istotny wp
yw mia
o po
o� enie w stosunku do g
ównego 

miasta regionu – Krakowa. Znacz� ca cz���  kapita
u zagranicznego nap
yn� 
a do miast 

po
o� onych w Krakowskim Obszarze Metropolitalnym (Niepo
omice, Wieliczka). Niewiele 
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inwestycji zagranicznych zlokalizowano w ma
ych miastach po
o� onych na obszarach 

peryferyjnych, gdzie zasi� g oddzia
ywania regionu miejskiego Krakowa by
 niewielki 

(Zborowski 2005). Dodatkowo dost� pno��  nowych mieszka�  i dobre po
� czenie 

komunikacyjne z g
ównym miastem regionu by
y czynnikami, które w znacz� cy sposób 

przyczyni
y si�  do silnej polaryzacji rozwoju demograficznego miast. Czynniki te po� rednio 

nawi� zywa
y do rozwoju procesów suburbanizacji, które w polskich warunkach zacz� 
y 

rozwija�  si�  niemal równolegle z zachodz� cymi procesami transformacji systemowej. W 

latach 2006-2008 najwy� sz�  warto��  wska� nika mieszka�  oddanych do u� ytku odnotowano w 

Krakowie i Niepo
omicach (Warych-Juras, Ga
ka 2008). Stosunkowo wysokie warto� ci 

wska� nika zaobserwowano w miastach o funkcjach uzdrowiskowych (Rabka-Zdrój, 

Piwniczna-Zdrój, Szczawnica, Zakopane) oraz po
o� onych w KOM (My� lenice, Wieliczka). 

 

Rys.II.27. Zmiany typów Webba w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 
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1.1.4. Rejonizacja i synteza demografii miast wojew ództwa ma
opolskiego 

Przeprowadzona analiza zjawisk i procesów demograficznych w latach 1988 – 2008 

wykaza
a du��  zmienno��  tych procesów w czasie i przestrzeni. W poprzednich rozdzia
ach 

prezentuj� cych uj� cie dynamiczne, w mniejszym stopniu zwracano uwag�  na rejonizacj�  

omawianych zjawisk i procesów. Ze wzgl� du na wspominan�  du��  zmienno��  przestrzenn�  

badanych struktur demograficznych oraz ruchu naturalnego a tak� e migracji, ju�  pobie� na 

analiza map uprzednio zamieszczonych wskazuje na znaczny stopie�  skomplikowania 

wi��� cy si�  z wydzieleniem rejonów demograficznych miast w województwie ma
opolskim. 

Rejony takie postanowiono wydzieli�  dla ostatniego z badanych przekrojów czasu tj. dla roku 

2008. Wydzielenie rejonów demograficznych dla o� rodków miejskich daje mo� liwo��  

syntetycznego ogl� du problematyki rozwoju demograficznego miast województwa 

ma
opolskiego. Podej� cie to pozwala tak� e zwróci�  uwag�  na wspólne cechy rozwoju 

demograficznego miast w poszczególnych rejonach województwa.  

W analizie wykorzystano wcze� niej prezentowane rozk
ady przestrzenne: 1) struktury 

wieku ludno� ci miast wed
ug grup biologicznych (por. klasyfikacja ludno� ci miast wed
ug 

biologicznej struktury wieku), 2) struktury wieku w uj� ciu rozszerzonym obejmuj� cym 

wska� niki obci�� enia demograficznego, staro� ci demograficznej, udzia
 osób w wieku 

s� dziwym tj. w wieku 85 lat i wi� cej (por. typologia struktury demograficznej miast), 3) 

indeksu staro� ci demograficznej, 4) wska� nika starzenia podwójnego, 5) typów migracyjnych 

miast wed
ug typografów D
ugosza oraz 6) typologii przyrostu rzeczywistego w miastach wg 

Webba. Na mapach prezentuj� cych wymienione zjawiska przeprowadzono izolinie 

rozdzielaj� ce miasta o odmiennych od siebie charakterystykach demograficznych. W ten 

sposób ka� da z map zosta
a podzielona na rejony opisywane jako A, B, C lub D. Porównanie 

rozk
adu przestrzennego rejonów na sze� ciu mapach doprowadzi
o do wydzielenia rejonów 

demograficznych miast województwa ma
opolskiego. Zanim przejdziemy do analizy 

rejonizacji kolejnych zjawisk warto pami� ta� , � e rejonizacja ma charakter jako� ciowy, a nie 

ilo� ciowy, zatem poszczególne miasta przydzielone do wyznaczonych rejonów nie w ka� dym 

przypadku b� d�  dok
adnie odzwierciedla�  parametry demograficzne jemu przypisane. 

 Jak to ju�  wcze� niej stwierdzono, wszystkie miasta województwa ma
opolskiego w 

2008 roku znajdowa
y si�  w stadium starzenia si�  demograficznego, oznacza to, � e ludno��  w 

wieku 0-14 lat stanowi
a od niespe
na 13% do oko
o 20% ogó
u populacji miast, w grupie 

produkcyjnej udzia
 ten mie� ci
 si�  w przedziale od 66% do 75%, a 65-latków i starszych by
o 

przeci� tnie od 9% do niespe
na 18% (Rys.II.28). Wykazane powy� ej parametry oznaczaj�  
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niezmiernie du��  subpopulacj�  w grupie osób 15-64 lata, która w wi� kszo� ci miast jest mocno 

postarza
a, co odzwierciedla si�  w licznych rocznikach grupy produkcyjnej niemobilnej. Ten 

ogólny obraz struktury wieku jest jednak nadal przestrzennie zró� nicowany. Mo� emy tu 

wyró� ni�  trzy rejony kszta
towania si�  struktur ludno� ci wed
ug wieku: 

 

Rys.II.28. Klasyfikacja miast województwa ma
opolskiego wed
ug biologicznych grup wieku 
ludno� ci w 2008 roku 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 
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·  rejon A o bardzo wysokim udziale osób w grupie produkcyjnej i 

umiarkowanych procesach starzenia si�  ludno� ci (rys.II.28), zatem jest to faza 

wczesna rozwoju struktur demograficznych. Rejon ten obejmuje pó
nocno-

wschodnie tereny województwa. Zwraca uwag�  obecno��  w tym rejonie dwóch 

najwi� kszych o� rodków miejskich regionu tj. Krakowa i Tarnowa; 

·  rejon B o stosunkowo mniejszym udziale roczników w wieku produkcyjnym, 

natomiast przeci� tnie wy� szym dzieci i m
odzie� y (faza dojrza
a). Rejon ten 

tworz�  miasta zlokalizowane w po
udniowej cz�� ci regionu. Obejmuje on ponad 

po
ow�  miast województwa ma
opolskiego. W � ród miast tego rejonu znajduj�  si�  

z oczywistych wzgl� dów (badanie jako� ciowe) miasta przynale� ne do fazy 

wczesnej stadium starzenia si�  demograficznego, np Nowy S� cz i Gorlice; 

·  rejon C z przeci� tnie najstarszymi demograficznie miastami, znajduj� cymi si�  

w fazie pó� nej stadium starzenia demograficznego. Rejon ten obejmuje zachodnie, 

uprzemys
owione i wysoko zurbanizowane tereny województwa. 

 Nieco odmienny od zaprezentowanego powy� ej obraz ujawnia si� , gdy uwzgl� dnimy 

szersz�  palet�  wska� ników opisuj� cych struktury demograficzne, które zawiera rysunek II.29. 

Mamy tu zaprezentowane typy struktury demograficznej wieku ludno� ci miast w roku 2008. 

Spo� ród wyró� nionych sze� ciu typów w ca
ym okresie badawczym (lata 1988-2008) w 

omawianym przekroju czasu spotykamy tylko trzy z nich: IV (przej� ciowej 

pó� noprodukcyjnej), V (przej� ciowej pó� noprodukcyjnej) i VI (staro� ci demograficznej). 

Typy te potwierdzaj�  zasygnalizowane uprzednio starzenie demograficzne spo
ecze� stwa 

miejskiego w województwie. Podobnie jak uprzednio wyró� niono trzy rodzaje regionów: A, 

B i C (Rys.II.29): 

·  rejon A z przewag�  miast przynale� nych do IV typu struktury wieku 

ludno� ci miast. Cechuje si�  on niskim udzia
em ludno� ci w wieku s� dziwym 

(powy� ej 85 lat) oraz du� ymi zasobami pracy w wieku mobilnym i niemobilnym. 

Rejon ten obejmuje � rodkowe partie województwa ma
opolskiego, w tym znaczn�  

cz���  o� rodków miejskich zaliczonych do rejonu B na poprzednim rysunku II.28;  

·  rejon B z miastami zaliczonymi w wi� kszo� ci przypadków do typu V 

„przej� ciowego pó� noprodukcyjnego”. Typ ten wyró� nia si�  niskim obci�� eniem 

ludno� ci�  w wieku przedprodukcyjnym i znacznymi zasobami pracy w wieku 

niemobilnym. W rejonie tym znalaz
y si�  miasta zarówno po
o� one na po
udniu 
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jak i wschodzie regionu, znacznie zró� nicowane co do wielko� ci jak i pe
nionych 

funkcji; 

·  podobnie jak w poprzednio analizowanym uk
adzie biologicznych struktur 

wieku, miasta zachodniej cz�� ci województwa tworz�  osobny rejon C. Jedyn�  

powa� niejsz�  zmian�  w relacji do poprzedniego zasi� gu tego rejonu, w obecnym 

uk
adzie jest on powi� kszony o miasto Kraków. O� rodki tego rejonu w 

przewa� aj� cej wi� kszo� ci s�  reprezentantami typu VI „staro� ci demograficzne” i 

charakteryzuj�  si�  wysokim obci�� eniem ludno� ci�  w wieku produkcyjnym, a 

niskim w wieku przedprodukcyjnym i niedu� ymi zasobami pracy w wieku 

mobilnym. 

 

 

Rys.II.29. Typy struktury demograficznej ludno� ci miast województwa ma
opolskiego  
w 2008 roku 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 
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Rys.II.30. Indeks staro� ci w miastach województwa ma
opolskiego w 2008 roku 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS.  

 

Omawiany uk
ad przestrzenny jest potwierdzony przez rejonizacj�  miast ze wzgl� du 

na procesy starzenia wyra� one w indeksie staro� ci (Rys.II.30). Tu równie�  wydzielono trzy 

rejony kszta
towania si�  rozk
adu przestrzennego indeksu staro� ci tj.: A, B i C. Typ A 

obejmuje miasta o najni� szym indeksie staro� ci, rz� du 55-70 osób w wieku 0-14 lat na 100 

osób w wieku 65 lat i wi� cej. Procesy starzenia w tym rejonie mo� emy uzna�  za 

umiarkowane. Wy� sze warto� ci indeksu w miastach rejonu B wskazuj�  na silniej 

zaawansowane tu procesy starzenia si�  ludno� ci, indeks w przedziale 70-85. Najdobitniej 

procesy te ujawniaj�  si�  miastach zachodniej cz�� ci województwa, przynale� nej do rejonu C, 

gdzie indeks przekracza warto��  100. Oznacza to, i�  w o� rodkach tych jest zameldowanych 

wi� cej osób w wieku powy� ej 65 lat ni�  w wieku do 15 lat.  
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Rys.II.31. Wska� nik starzenia podwójnego (double aging) w miastach województwa ma
opolskiego w 

2008 roku 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 

 Odmienny obraz zró� nicowania przestrzennego procesu starzenia si�  w miastach 

regionu uzyskano przy zastosowaniu tzw. wska� nika starzenia podwójnego (double ageing), 

oznaczaj� cego procentowy udzia
 osób w wieku s� dziwym (85 i wi� cej lat) do ludno� ci w 

wieku poprodukcyjnym tj. 65 lat. Równie�  i to zjawisko ró� nicuje województwo na trzy 

rejony, lecz nie s�  one identyczne z tymi wyró� nionymi dla indeksu staro� ci. Rejon A 

oznaczaj� cy najs
abiej zawansowany proces starzenia si�  z udzia
em osób s� dziwych 

obejmuje wi� kszo��  miast (Rys.II.31). W rejonie tym wi� kszo��  jednostek miejskich 

wykazuje si�  indeksem rz� du do 7% osób s� dziwych w� ród mieszka� ców w wieku 

poprodukcyjnym. Co istotne, rejon ten obejmuje zarówno m
ode o� rodki po
udniowej partii 



79 

�

województwa, jak i znacznie starsze wiekiem tereny miejskie zurbanizowanej cz�� ci 

zachodniej. Rejon A rozdziela dwa rejony B i C o wy� szym udziale osób s� dziwych w� ród 

mieszka� ców. Rejon B tworz�  miasta po
udniowo-wschodniej rubie� y województwa, przede 

wszystkim te najmniejsze, a w� ród nich miasteczka, które uzyska
y status miejski w ostatnich 

latach. Drugi rejon C skupia o� rodki miejskie po
o� one w regionie miejskim Krakowa wraz z 

samym miastem centralnym. Zarówno w jednym jak i w drugim rejonie udzia
 seniorów jest 

wysoki i si� ga w kilku przypadkach ponad 10% ogó
u osób starszych. S�  to miasteczka o 

proweniencji rolniczej, wyró� niaj� ce si�  znaczn�  zasiedzia
o� ci�  mieszka� ców i du� ym w 

przesz
o� ci odp
ywem ludno� ci m
odej. 

 Odmienny, od dotychczas prezentowanych, obraz zró� nicowania przestrzennego miast 

regionu uzyskuje przy analizie ruchu w� drówkowego ludno� ci z i do miast. Migracje te 

zosta
y opisane przy pomocy typografów D
ugosza, które jednocze� nie uwzgl� dniaj�  kilka 

mierników migracji takich jak: nap
yw, odp
yw, saldo migracji i obrót migracyjny 

(Rys.II.32). Typy migracyjne miast tworz�  czytelny uk
ad podzia
u województwa na rejony. 

Wyró� ni�  tu mo� na cztery rejony: 

·  rejon A do którego przynale��  miasta po
o� one g
ównie w regionie miejskim 

Krakowa i na po
udnie od niego. O� rodki te, podobnie jak sam Kraków, 

wyró� nia
y si�  w latach 1988-2008 sta
ymi tendencjami imigracyjnymi, 

wzgl� dnie, w ostatnich kilku latach przesz
y z typu emigracyjnego do 

imigracyjnego. Ta ostania tendencja jest rejestrowana w miastach strefy 

podmiejskiej Krakowa coraz powszechniej obejmowanych procesami 

suburbanizacji; 

·  rejon B z jednostkami le�� cymi w po
udniowo-wschodniej cz�� ci województwa, o 

dominacji miast które przesz
y w omawianym okresie z typu imigracyjnego do 

emigracyjnego. Nie zmienia tego obrazu fakt, i�  w tym rejonie znalaz
y si�  

równie�  ma
e miasteczka Pogórza Ci�� kowickiego, które notuj�  niedu� y przyrost 

migracyjny, niemaj� cy wi� kszego wp
ywu na ogóln�  (z
� ) demograficzn�  

kondycj�  tych miejscowo� ci. Nale� y odnotowa� , i�  w tym rejonie znalaz
y si�  

du� e miasta: Tarnów i Nowy S� cz oraz szereg o� rodków przemys
owych: Gorlice, 

Bochnia, Brzesko;  

·  rejon C skupiaj� cy ma
e miasta pó
nocnej cz�� ci regionu, charakteryzuj� ce si�  

du��  zmienno� ci�  tendencji migracyjnych i brakiem jednoznacznego 
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ukierunkowania migracji. Warto zauwa� y� , � e s�  to niedu� e miasta obs
uguj� ce 

rolnicze zaplecze; 

·  rejon D z miastami o charakterze emigracyjnym. Spotkamy tu zarówno o� rodki o 

wieloletnich tendencjach emigracyjnych takie jak: O� wi� cim, Olkusz, Trzebinia, 

Andrychów czy Brzeszcze, jak i takie które w ostatnich latach przesz
y do typu 

emigracyjnego: Bukowno, Che
mek, K� ty. 

 

 
 

Rys.II.32. Typy miast wed
ug typografów Z. D
ugosza w latach 1988-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne.  
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Rys.II.33. Typologia Webba dla miast województwa ma
opolskiego w 2008 roku 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 

 Zestawienie salda migracji z przyrostem naturalnym daje mo� liwo��  oceny 

kszta
towania si�  tych dwóch sk
adników przyrostu rzeczywistego ludno� ci w analizowanych 

miastach. Przy rejonizacji tego zjawiska pos
u� ono si�  typologi�  przyrostu rzeczywistego 

ludno� ci wed
ug metody Webba, omówionej dok
adnie w tym opracowaniu. Wyró� niono trzy 

rejony kszta
towania si�  typów przyrostu rzeczywistego ludno� ci miast (Rys.II.33). Rejon A 

charakteryzuje si�  typami od A do D, a zatem znamionuj� cymi przyrost ludno� ci. Przyrost ten 

by
 spowodowany w Krakowie i okolicznych miastach przede wszystkim dodatnim saldem 

migracji (suburbanizacja), w pozosta
ych miastach tego rejonu ogólny bilans ludno� ciowy 

poprawia
 przyrost naturalny, który z nadwy� k�  rekompensowa
 stosunkowo niedu� y ubytek 
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migracyjny, np. w Bochni, Limanowej i My� lenicach. Rejon B obejmowa
 wschodni�  cz���  

województwa. Przy przewadze miast z ubytkiem rzeczywistym w rejonie tym spotykamy 

o� rodki z przyrostem rzeczywistym. Wyró� nia ten rejon obecno��  wielu miast z typem H tj. 

legitymuj� cych si�  przyrostem naturalnym, który jednak nie jest w stanie rekompensowa�  

stosunkowo du� ego ujemnego salda migracji (Brzesko, Gorlice, Nowy S� cz). Jeszcze bardziej 

z
o� on�  sytuacj�  notujemy w miastach tworz� cych rejon C, po
o� onych w zachodnich 

partiach województwa. W tym rejonie przewa� aj�  o� rodki o najbardziej niekorzystnych 

proporcjach kszta
towania si�  migracji i przyrostu naturalnego. Wi� kszo��  z nich nale� y 

bowiem do typu F i G, co oznacza, � e zarówno posiadaj�  one ubytek naturalny jak i ujemne 

saldo migracji. Prowadzi to do du� ego spadku liczby ludno� ci, utrzymuj� cego si�  od szeregu 

lat. Wiele z tych o� rodków mo� e by�  zaliczona do tzw. kurcz� cych si�  miast. 

 Przeprowadzona rejonizacja miast ze wzgl� du na przyrost rzeczywisty, migracje 

struktur�  wieku, zjawisko starzenia si�  ludno� ci, pozwala dokona�  syntezy kszta
towania si�  

stosunków demograficznych w o� rodkach miejskich województwa ma
opolskiego, w postaci 

rejonizacji demograficznej miast (Rys.II.34). Generalnie wydzielona cztery rodzaje rejonów 

miejskich, przy czym trzy z nich zosta
y podzielone na podrejony. Zabieg ten � wiadczy o 

znacznej z
o� ono� ci przeprowadzanej rejonizacji, spowodowanej wyra� nym zró� nicowaniem 

przestrzennym zjawisk demograficznych w badanych miastach. Do wyró� nionych rejonów 

demograficznych zaliczamy: 

·  rejon A wyró� niaj� cy si�  generalnie przyrostem rzeczywistym ludno� ci, przy czym 

w typie A1 wiod� c�  rol�  odgrywa
y migracje, w typie A2 ruch naturalny. Równie�  

w zakresie struktury wieku ludno� ci oraz procesów starzenia si�  ludno� ci dwa 

podtypy posiada
y odmienne charakterystyki. W typie A1 struktura wieku ludno� ci 

miast by
a starsza, a proces starzenia si�  ludno� ci bardziej zaawansowany od tego 

w o� rodkach miejskich typu A2; 

·  rejon B zalicza
 si�  do stagnuj� cych wzgl� dnie regresywnych, co oznacza 

pog
� bianie si�  ubytku ludno� ci w wielu miastach tego rejonu, wywo
anego 

pot� guj� c�  si�  emigracj�  do wi� kszych miast, w niektórych przypadkach tak� e 

procesami suburbanizacji (Nowy S� cz, Tarnów). Struktura wieku ludno� ci by
a, na 

skutek emigracji ludno� ci, starzej� ca si� , z coraz mniej licznymi rocznikami w 

wieku mobilnym. Rejon dzieli
 si�  na dwa podrejony. Podrejon B2, w stosunku do 

podrejonu B1 posiada
 znacznie silniej zaawansowane procesy starzenia si�  

podwójnego ludno� ci; 
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Rys.II.34. Rejonizacja demograficzna miast województwa ma
opolskiego w 2008 roku 

� ród
o: opracowanie w
asne. 

·  rejon C obejmowa
 miasta przemys
owe, a wi� c o� rodki o zawansowanych 

procesach starzenia si�  ludno� ci. Dzieli
 si�  on tak� e na dwa podrejony. Podrejon 

C1 posiada
 silniej rozwini� te procesy starzenia si�  ludno� ci (podwójne starzenie), 

ale jednocze� nie wi� kszo��  z miast tego podrejonu by
a w orbicie oddzia
ywa�  

Krakowa, co powodowa
o nap
yw ludno� ci. Z kolei wi� kszo��  o� rodków z typu 

C2 wyró� nia
a si�  znacznym ubytkiem migracyjnym ludno� ci, pog
� bianym przez 

ubytek naturalny ludno� ci; 
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·  równie niekorzystn�  sytuacj�  demograficzn�  posiada
y miasta typu D, gdzie 

zaznacza
y si�  wyra� ne procesy starzenia si�  ludno� ci. B� d� ce w strefie 

oddzia
ywa�  Krakowa o� rodki nie przejawia
y jednak tak negatywnych procesów 

emigracyjnych jak ich s� siedzi w zachodniej cz�� ci województwa. 
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1.2.  Wielko ��  i struktura lokalnych rynków pracy 

Magdalena Dej, Grzegorz Micek 

Miasta, zw
aszcza miasta powiatowe, stanowi�  rdze�  lokalnych rynków pracy. 

Wielko��  i struktur�  tych rynków mo� na traktowa�  jako konsekwencj�  lokalnego rozwoju 

gospodarczego. Cechy rynku pracy, takie jak np. bezrobocie, maj�  tak� e istotne znaczenie dla 

lokalnego poziomu � ycia, b� d� cego przedmiotem szerszej analizy w dalszej cz�� ci raportu. 

Równocze� nie wielko��  i struktura rynku pracy stanowi�  istotn�  determinant�  rozwoju 

gospodarczego, warunkuj� c (wraz z analizowan�  odr� bnie jako� ci�  kapita
u ludzkiego) 

przedsi� biorczo��  lokaln�  oraz wp
ywaj� c na atrakcyjno��  inwestycyjn�  miasta dla 

podmiotów zewn� trznych.  

1.2.1 Wielko ��  lokalnych rynków pracy 

W 2008 roku na rynku pracy ma
opolskich miast pracowa
o 774,4 tys. osób2. 

Najwi� kszym o� rodkiem koncentracji miejsc pracy jest Kraków, gdzie skupia si�  50,3% 

wszystkich miejsc pracy w miastach regionu. W kolejnych 11 o� rodkach miejskich licz� cych 

powy� ej 10 tys. miejsc pracy ka� dy (Tarnów, Nowy S� cz, O� wi� cim, Chrzanów, Zakopane, 

Nowy Targ, Olkusz, Wadowice, Bochnia, Gorlice, Skawina) pracuje 220,1 tys. osób. Na 

drugim biegunie znajduje si�  siedem ma
ych miast, w których wielko��  rynku pracy nie 

przekracza tysi� ca osób (Ryglice, Bobowa, Ci�� kowice, Czchów, Zator, � wi� tniki Górne, 

Ska
a). 

W latach 1999-2008 liczba pracuj� cych w miastach regionu zwi� kszy
a si�  o 13,1 tys. 

osób. W uj� ciu bezwzgl� dnym w najwi� kszym stopniu urós
 rynek pracy w Krakowie (o 15,7 

tys.), a sam udzia
 stolicy Ma
opolski w liczbie pracuj� cych w miastach regionu wzrós
 o 

ponad jeden punkt procentowy. W odniesieniu do liczby ludno� ci w wieku 17-65 lat3 

najwi� ksze wzrosty odnotowano w Niepo
omicach, Dobczycach, Skawinie, Wolbromiu  

i Kalwarii Zebrzydowskiej (Tab.II.6, Rys.II.35). W pierwszych dwóch o� rodkach, na skutek 

nowych inwestycji przemys
owych przyby
o po co najmniej 30 miejsc pracy na 100 osób  

w wieku produkcyjnym. Taki wzrost liczby pracuj� cych skutkuje zaspokojeniem potrzeb 

miejscowej ludno� ci w zakresie poszukiwania pracy. Niepo
omice, Dobczyce, Skawina, 

���������������������������������������� �������������������
2 Je� eli nie podano inaczej, liczba pracuj� cych obejmuje wszystkie podmioty gospodarcze, w
� cznie z firmami 
zatrudniaj� cymi poni� ej 10 osób. 
3 Dla potrzeb niniejszej analizy uznano klas�  17-65 lat za wiek produkcyjny. 
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Wolbrom, Wieliczka i Chrzanów odnotowa
y przyrost liczby miejsc pracy przekraczaj� cy 

tysi� c osób.  

Ubytek liczby miejsc pracy mia
 miejsce w dawnych stolicach województw,  

w Tarnowie i Nowym S� czu oraz w Trzebini, Andrychowie i O� wi� cimiu. W Tarnowie rynek 

pracy skurczy
 si�  o 4,9 tys., a w Trzebini o 4,0 tys. miejsc pracy. Obok Trzebini liczba 

pracuj� cych zmniejszy
a si�  o co najmniej 20% w Bieczu, Rabce-Zdroju i Alwerni. 

Niepokoj� ca sytuacja wyst� puje równie�  w przypadku rynków du� ych (powy� ej 10 tysi� cy 

pracuj� cych) w Gorlicach, Olkuszu, O� wi� cimiu, gdzie spadki liczby miejsc pracy 

przekroczy
y 5% (Tab.II.7). Wynika to ze znacz� cej redukcji zatrudnienia w du� ych 

przedsi� biorstwach produkcyjnych, co opisano w podrozdziale IV.1.2.5. 

�

Rys.II.35. Dynamika zmian liczby pracuj� cych w ma
opolskich miastach w latach 1999-2008  

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych G
ównego Urz� du Statystycznego i BDR GUS. 
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Tab.II.6. Zmiany na rynku pracy w ma
opolskich miastach w latach 1999-2008  
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* - szacunki 
� cznie z firmami o liczbie pracuj� cych poni� ej 10 osób, bez pracuj� cych w rolnictwie 
indywidualnym  

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych G
ównego Urz� du Statystycznego i BDR GUS. 

Tab.II.7. Wielko��  rynku pracy a dynamika zmian w latach 1999-2008 
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Pogrubion�  czcionk�  zaznaczono miasta o wspó
czynniku dynamiki przekraczaj� cym 125. 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych G
ównego Urz� du Statystycznego i BDR GUS. 

1.2.2 Struktury lokalnych rynków pracy wed
ug p
ci 

Struktura liczby pracuj� cych wed
ug p
ci w poszczególnych o� rodkach wykazuje silne 

zró� nicowanie. Ró� nice pomi� dzy minimalnymi a maksymalnymi warto� ciami wska� nika4 w 

zbiorze 57 ma
opolskich miast wzros
y o 3,5 punktu procentowego (z 42,1% do 45,6%). W 

���������������������������������������� �������������������
4 W przeciwie� stwie do poprzedniego podrozdzia
u, struktur�  liczby pracuj� cych wed
ug p
ci przedstawiono w 
oparciu o dane o liczbie pracuj� cych w firmach zatrudniaj� cych powy� ej 9 osób. 
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sumie � redni udzia
 kobiet w badanych o� rodkach wzrós
 z 51,0% w 1999 do 51,5% w roku 

2008. 

W� ród miast o przewadze m�� czyzn w� ród ogó
u pracuj� cych znalaz
y si�  o� rodki 

górnicze (Brzeszcze i Libi�� ) i przemys
owe (Tab.II.8). W pierwszym typie o� rodków 

m�� czyzn pracuje ponad 2-krotnie wi� cej ni�  kobiet. Obok miast górniczych znaczn�  i 

zwi� kszaj� c�  si�  w czasie przewag�  liczby m�� czyzn wyró� niaj�  si�  te�  Niepo
omice. W 

wymienionych trzech miastach m�� czy� ni stanowi�  od 69 do 72% ogó
u pracuj� cych. 

W� ród miast, w których w strukturze pracuj� cych przewa� aj�  kobiety s�  wy
� cznie 

ma
e o� rodki miejskie, w tym dwa miasta powiatowe pó
nocnej cz�� ci Ma
opolski: Miechów i 

Proszowice. Na rolniczej pó
nocy regionu przewaga kobiet jest widoczna równie�  w Skale i 

S
omnikach – wyj� tkiem jest na tym obszarze przemys
owy Wolbrom. 

Tab.II.8. Miasta o niezrównowa� onej strukturze rynków pracy wed
ug p
ci  
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Kursyw�  zaznaczono miasta, w których udzia
 jednej z p
ci przekracza 70%. 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie BDR GUS. 

W analizowanym okresie najwi� ksze zmiany w strukturach liczby pracuj� cych wed
ug 

p
ci zasz
y w � wi� tnikach Górnych, Nowym Wi� niczu i Zakliczynie (Tab.II.9). W pierwszym 

mie� cie liczba pracuj� cych m�� czyzn spad
a o ponad 160 osób, co wi�� e si�  z kryzysem 

ma
ych i � rednich przedsi� biorstw lokalnych.  

Udzia
 kobiet wzrós
 znacz� co w ma
ych miastach, z których po
ow�  stanowi�  

miasteczka poni� ej 5 tysi� cy osób. Wzrost udzia
u kobiet w� ród ogó
u pracuj� cych obj� 
 

równie�  niektóre miasta przemys
owe, np. Alwerni� , Bukowno i Su
kowice. Wynika
o to w 

du� ej mierze z restrukturyzacji zak
adów przemys
owych w tych o� rodkach. Wzrost udzia
u 

m�� czyzn zanotowano w mniejszej liczbie miast, przy czym w dwóch o� rodkach (Rabce-

Zdroju i Brzesku) wynika
 on ze znacz� cych spadków liczby pracuj� cych kobiet (o ponad 600 

osób). W o� rodkach, gdzie wzrós
 udzia
 m�� czyzn, wynika
o to g
ównie z przyrostu liczby 

pracuj� cych m�� czyzn, z których najwi� kszy (o ponad 350 osób) odnotowano w Che
mku. 

 

 



90 

�

Tab.II.9. O� rodki o du� ych zmianach udzia
u pracuj� cych kobiet i m�� czyzn  
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Dane dla pracuj� cych w firmach powy� ej 9 osób. 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie BDR GUS. 

Du� e i � rednie miasta maj�  stabilne struktury rynku pracy. Pozytywne zjawisko 

obserwujemy w niektórych dynamicznie rozwijaj� cych si�  o� rodkach o zrównowa� onej 

strukturze pracuj� cych wed
ug p
ci (np. Skawina, Chrzanów), w których wzrost liczby 

pracuj� cych nie poci� gn� 
 za sob�  znacz� cych waha�  strukturalnych. Wyj� tkiem jest tu 

stolica regionu, gdzie w firmach zatrudniaj� cych powy� ej 9 osób nast� pi
 spadek liczby 

pracuj� cych m�� czyzn, który zosta
 zrekompensowany znacz� cym wzrostem liczby 

pracuj� cych w mikrofirmach. W przedsi� biorstwach zatrudniaj� cych powy� ej 9 osób udzia
 

kobiet w� ród ogó
u pracuj� cych wzrós
 w Krakowie o 1,2 punktu procentowego do 48,1% w 

2008 roku. Niepokoj� cy by
 spadek liczby pracuj� cych kobiet w o� rodkach górniczych: 

Libi �� u i Brzeszczach. 

1.2.3 Struktury lokalnych rynków pracy wed
ug sekto ra w
asno � ci 

Zatrudnienie rozpatrywa�  mo� na w podziale na sektor publiczny i prywatny. W sk
ad 

sektora publicznego, jak pokazuje Rys.II.36, wchodzi: sektor przedsi� biorstw publicznych 

(m.in. pa� stwowe huty, spó
ki pa� stwowe lub samorz� dowe), sektor instytucji finansowych 

publicznych (np. bank centralny) oraz sektor finansów publicznych, obejmuj� cy jednostki 

niekomercyjne utrzymywane ze � rodków publicznych, g
ównie z podatków (tzw. sfera 
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bud� etowa). Z kolei sektor prywatny tworz� : sektor przedsi� biorstw prywatnych, sektor 

instytucji finansowych prywatnych, sektor gospodarstw domowych oraz sektor instytucji 

niekomercyjnych (m. in. fundacje, partie, zwi� zki).  

�

Rys.II.36. Charakterystyka sektorów w
asno� ciowych 

� ród
o: Polarczyk (2005). 

Analizy wielko� ci liczby pracuj� cych w sektorze publicznym i prywatnym w 

Ma
opolsce, z racji dost� pno� ci danych, prowadzone mog�  by�  jedynie w latach 1999-2003. 

W tym czasie proporcje te podlega
y niewielkim, jednak zauwa� alnym zmianom. W roku 

1999 udzia
 pracuj� cych w sektorze publicznym wynosi
 50,9% ogó
u pracuj� cych, za�  do 

roku 2003 zmala
 o 3 punkty procentowe. Taka sama tendencja zaznaczy
a si�  w miastach 

województwa ma
opolskiego, przy czym w o� rodkach tych, w obu analizowanych 

przedzia
ach czasowych, udzia
 pracuj� cych w sektorze publicznym by
 nieznacznie ni� szy 

(50,4% w roku 1999 i 47,4% w roku 2003).  
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Bior� c pod uwag�  najbardziej aktualne dane z roku 2003 szczegó
owym analizom 

poddane zosta
o zró� nicowanie udzia
u pracuj� cych w sektorze publicznym i sektorze 

prywatnym w miastach Ma
opolski z uwzgl� dnieniem kategorii wielko� ciowych o� rodków 

oraz pe
nionych funkcji administracyjnych (Tab.II.10). 

Tab.II.10. Zró� nicowanie udzia
u pracuj� cych w sektorze publicznym w roku 2003 wg klas 
wielko� ciowych miast 
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Pogrubion�  czcionk�  zaznaczono miasta pe
ni� ce funkcj�  siedziby powiatu 

Kolejno��  miast wed
ug wielko� ci udzia
u pracuj� cych w sektorze publicznym. Miasta wymienione wcze� niej w 
obr� bie danej grupy maj�  wi� kszy udzia
 pracuj� cych w sektorze publicznych ni�  miasta wymienione pó� niej. 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych BDR GUS. 

Pomi� dzy poszczególnymi o� rodkami miejskimi regionu zaznaczaj�  si�  bardzo du� e 

ró� nice w zakresie udzia
u pracuj� cych w sektorze publicznym i sektorze prywatnym. W roku 
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2003 najwi� kszy udzia
 pracuj� cych w sektorze publicznym notowany by
 w Nowym 

Wi� niczu (85,6%), za�  najni� szy w Wolbromiu (18,4%). Przytoczone powy� ej zestawienie 

(Tab.II.10) pozwala na uchwycenie pewnych prawid
owo� ci w zale� no� ci od wielko� ci 

o� rodków oraz pe
nionych funkcji administracyjnych. 

Najmniejsze o� rodki miejskie Ma
opolski, których liczba mieszka� ców nie przekracza 

5 tys. odznaczaj�  si�  bardzo zró� nicowanym udzia
em pracuj� cych w sektorze publicznym. 

Najni� szy, nie przekraczaj� cy 40% ogó
u pracuj� cych, maj�  � wi� tniki Górne oraz Kalwaria 

Zebrzydowska – miasteczka zachodniej cz�� ci regionu, s
yn� ce z bardzo silnych tradycji 

rzemie� lniczych, których konsekwencj�  jest równie�  wysoki poziom przedsi� biorczo� ci 

lokalnej. Na drugim biegunie znalaz
y si�  z kolei: Nowy Wi� nicz, Czchów, Alwernia, 

Ci�� kowice oraz Zator – lokalne o� rodki o wyra� nej przewadze pracuj� cych w sektorze 

publicznym (powy� ej 60%). Zrównowa� on�  struktur�  pracuj� cych charakteryzuj�  si�  

natomiast miasteczka wschodniej i pó
nocnej Ma
opolski: Biecz, S
omniki, Ska
a, Ryglice i 

	 abno. Wymienione najmniejsze o� rodki lokalne nie pe
ni�  � adnych ponadlokalnych funkcji 

administracyjnych, nie s�  te�  siedzibami placówek szpitalnych generuj� cych du��  liczb�  

miejsc pracy. W najwi� kszym stopniu na liczb�  miejsc pracy w sektorze publicznym 

wp
ywaj�  tym samym lokalne urz� dy oraz placówki o� wiatowe. Struktura rynku pracy w 

sektorze prywatnym/publicznym stanowi tu zatem w du� ej mierze pochodn�  poziomu 

lokalnej przedsi� biorczo� ci. 

W� ród miast ma
ych (5-20 tys. mieszka� ców) najni� szym udzia
em pracuj� cych w 

sektorze publicznym, nie przekraczaj� cym 40% ogó
u pracuj� cych, cechuj�  si� : Wadowice, 

Dobczyce, Che
mek, Su
kowice, Niepo
omice, K� ty, Jordanów oraz Wolbrom. O� rodki te, z 

wyj� tkiem Wadowic, nie pe
ni�  funkcji siedziby powiatu. Za cech�  wspóln�  dla kilku z nich 

uzna�  nale� y obecno��  du� ych zak
adów przemys
owych, daj� cych zatrudnienie znacznej 

liczbie mieszka� ców, a tak� e osobom z zewn� trz; mowa tu zw
aszcza o Wadowicach, 

Dobczycach, Niepo
omicach i Wolbromiu. W� ród miast tej kategorii wielko� ciowej o 

bardziej zrównowa� onej strukturze pracuj� cych znalaz
y si�  trzy o� rodki powiatowe 

(Wieliczka, Limanowa, Brzesko), a tak� e inne niewielkie miasta regionu. Dodatkowo zwraca 

uwag�  liczna grupa miast po
udniowej, karpackiej cz�� ci województwa (Maków Podhala� ski, 

Stary S� cz, Szczawnica, Piwniczna-Zdrój, Mszana Dolna). Wyra� na przewaga pracuj� cych w 

sektorze publicznym charakterystyczna jest z kolei dla ma
ych miast powiatowych 

wschodniej i pó
nocnej Ma
opolski (Proszowice, D� browa Tarnowska, Miechów). Miasta te, 

po
o� one w s
abiej rozwini� tych rolniczych cz�� ciach regionu, odznaczaj�  si�  stosunkowo 
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niewielk�  przedsi� biorczo� ci�  lokaln�  mieszka� ców, znikomym udzia
em du� ych 

przedsi� biorstw prywatnych na rynku lokalnym oraz niewielk�  liczb�  inwestycji. W zwi� zku 

z tym g
ównymi pracodawcami pozostaj�  tu przede wszystkim lokalne urz� dy, placówki 

s
u� by zdrowia oraz placówki o� wiatowe, które zapewniaj�  cz�� ci mieszka� ców stabilno��  

zatrudnienia. Oprócz wymienionych o� rodków przewaga pracuj� cych w sektorze publicznym 

w
a� ciwa jest równie�  dla ma
ych miast z silnie rozwini� t�  funkcj�  uzdrowiskow�  (Rabka-

Zdrój, Muszyna, Krynica-Zdrój) oraz o� rodków zachodniej Ma
opolski pozostaj� cych w 

cieniu pot�� niejszych rynków pracy (Brzeszcze, Libi�� , Bukowno). 

Zdecydowana wi� kszo��  miast � redniej wielko� ci (20-50 tys. mieszka� ców) 

charakteryzuje si�  zbli� onym udzia
em pracuj� cych w sektorze prywatnym i sektorze 

publicznym. Sytuacja taka ma miejsce we wszystkich o� rodkach tej kategorii pe
ni� cych 

funkcj�  siedziby powiatu (Zakopane, Olkusz, Chrzanów, Gorlice, Nowy Targ, O� wi� cim, 

My� lenice, Bochnia), a tak� e w Trzebini. Wyra� na przewaga pracuj� cych w sektorze 

prywatnym zaznacza si�  natomiast w dwóch miastach przemys
owych – Andrychowie oraz 

Skawinie. Najwi� ksze o� rodki miejskie Ma
opolski – Kraków, Tarnów oraz Nowy S� cz, 

podobnie jak wi� kszo��  miast � redniej wielko� ci, cechuje wzgl� dna równowaga udzia
u 

pracuj� cych w obu analizowanych sektorach. Znaczna liczba miejsc pracy w sektorze 

prywatnym równowa� ona jest w ich przypadku miejscami pracy w licznych urz� dach 

szczebla lokalnego i regionalnego, instytucjach o� wiatowo-kulturalnych i placówkach s
u� by 

zdrowia, które zaspokajaj�  potrzeby zarówno mieszka� ców tych miast jak i mieszka� ców 

ca
ego regionu b� d�  jego cz�� ci.  

1.2.4 Bezrobocie  

Problem bezrobocia jako istotnej zmiennej dla analizy poziomu � ycia zosta
 szerzej 

opisany w rozdziale III.1.4. Przy okazji oceny rynku pracy nale� y podkre� li � , � e Ma
opolska 

nale� y tradycyjnie do województw o najni� szym poziomie bezrobocia w Polsce. Na koniec 

roku 2008 stopa bezrobocia w miastach województwa ma
opolskiego wynosi
a 4,5% i by
a o 

1,5 punktu procentowego mniejsza od � redniej krajowej. Bezrobotnych z Ma
opolski od ogó
u 

bezrobotnych w Polsce odró� niaj�  wy� sze kwalifikacje; wi� cej w� ród nich jest osób z 

wykszta
ceniem wy� szym, policealnym i � rednim zawodowym oraz � rednim 

ogólnokszta
c� cym, mniej jest natomiast osób z wykszta
ceniem gimnazjalnym oraz ni� szym 

(Ocena… 2009). W gminach miejskich Ma
opolski nast� powa
 zdecydowanie szybszy spadek 
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wska� nika poziomu bezrobocia ni�  � rednio w skali ca
ego regionu i w gminach miejsko-

wiejskich. 

Jak wynika z analiz przeprowadzonych w rozdziale III.1.4, najni� szy odsetek 

bezrobotnych w liczbie osób w wieku produkcyjnym w 2008 r. wyst� powa
 w Krakowie oraz 

Niepo
omicach i Skale. Najwi� ksze bezrobocie wyst� powa
o we wszystkich miastach trzech 

powiatów: d� browskiego, limanowskiego i gorlickiego. Co wi� cej cz���  tych miast 

odznacza
a si�  najwolniejszym spadkiem bezrobocia w latach 2003-2008, co wskazuje na 

istnienie zjawiska chronicznego bezrobocia. W grupie tej znalaz
o si�  wi� cej gmin, które 

podobnie jak D� browa Tarnowska odznaczaj�  si�  peryferyjnym po
o� eniem, co w po
� czeniu 

z bardzo ograniczonym miejscowym rynkiem pracy nie pozwala na zdecydowan�  popraw�  

sytuacji i perspektyw osób pozostaj� cych bez pracy (m. in. Wolbrom, Proszowice). 

Istnieje te�  grupa miast, w których mimo znacznego, ponadprzeci� tnego ograniczenia 

poziomu bezrobocia, w latach 2003-2008 utrzymywa
o si�  ono na stosunkowo wysokim 

poziomie (Piwniczna-Zdrój, Krynica-Zdrój, Grybów, O� wi� cim, Stary S� cz, K� ty). Stanowi 

to konsekwencj�  bardzo wysokiego jego poziomu w okresie wcze� niejszym, zw
aszcza w 

gminach Piwniczna-Zdrój oraz Stary S� cz.  

1.2.5 Zwolnienia z przyczyn zak
adów pracy – zwolni enia grupowe 

Zagadnienie bezrobocia 
� czy si�  nierozerwalnie z problemem zwolnie� . Szczególnym 

przypadkiem zwolnie�  wynikaj� cych z przyczyn zak
adów pracy, nie za�  samych 

pracowników s�  tzw. zwolnienia grupowe. Zasady tych zwolnie�  reguluje Ustawa z dnia 13 

marca 2003 r. o szczególnych zasadach rozwi� zywania z pracownikami stosunków pracy z 

przyczyn niedotycz� cych pracowników�5 �

Dane udost� pnione przez Wojewódzki Urz� d Pracy w Krakowie pozwalaj�  na 

szczegó
ow�  analiz�  zwolnie�  grupowych w uj� ciu historycznym jedynie w okresie 2005-

2008. W ca
ej dekadzie 1999-2008 mo� liwe jest tylko porównanie danych rocznych na temat 

planowanych oraz rzeczywistych zwolnie�  z przyczyn zak
adów pracy w firmach 

dzia
aj� cych na terenie ca
ego województwa ma
opolskiego (Rys.II.37). Po pierwsze zwraca 

���������������������������������������� �������������������
5 Przepisy tej ustawy stosuje si�  w razie konieczno� ci rozwi� zania przez pracodawc� , który zatrudnia co 
najmniej 20 pracowników stosunków pracy, je� eli w okresie nieprzekraczaj� cym 30 dni zwolnienie obejmuje co 
najmniej: 
a) 10 pracowników, gdy pracodawca zatrudnia mniej ni�  100 pracowników, 
b) 10% pracowników, gdy pracodawca zatrudnia co najmniej 100, jednak� e mniej ni�  300 pracowników, 
c) 30 pracowników, gdy pracodawca zatrudnia co najmniej 300 lub wi� cej pracowników. 
Wszystkie powy� sze przypadki, zgodnie z ustaw� , okre� la si�  mianem zwolnie�  grupowych.  
�
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uwag�  bardzo du� e tempo wyhamowania zwolnie�  (zarówno planowanych jak i 

zrealizowanych) od roku 1999 do 2004 (ponad 10-krotnie mniej osób zwolnionych w roku 

2004 ani� eli w 1999). Rekordowy pod wzgl� dem liczby zwolnionych z przyczyn zak
adów 

pracy by
 rok 2000, kiedy w wyniku redukcji zatrudnienia w firmach dzia
aj� cych na terenie 

Ma
opolski prac�  straci
o ponad 17,7 tys. osób. W okresie 2004-2007 zaobserwowano 

ustabilizowanie si�  tej wielko� ci na poziomie 1000-2000 osób w skali roku, a nast� pnie w 

roku 2008 nast� pi
 zauwa� alny wzrost zrealizowanych zwolnie� , kontynuowany tak� e w roku 

nast� pnym (wzrost do ok. 4 tys. w 2009 r.), co stanowi
o konsekwencj�  � wiatowego kryzysu i 

spowolnienia gospodarczego w Polsce.  

Plany firm w zakresie redukcji zatrudnienia okazywa
y si�  z regu
y wi� ksze ani� eli 

rzeczywiste potrzeby w tej materii, o czym � wiadczy zestawienie danych dotycz� cych 

zapowiedzi zwolnie�  z tymi ju�  zrealizowanymi. Co roku zapowiedzi te by
y o 30-70% 

wi� ksze od zwolnie�  rzeczywi� cie dokonanych. Wyj� tkowy pod tym wzgl� dem by
 rok 2000, 

w którym faktyczne zwolnienia okaza
y si�  wi� ksze od zapowiedzianych o 2,3 tys. osób (tj. 

prawie o 15%). 

�

Rys.II.37. Zwolnienia z przyczyn zak
adów pracy w województwie ma
opolskim w latach 1999-2008 
– zapowiedzi zwolnie�  i zwolnienia zrealizowane 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych Wojewódzkiego Urz� du Pracy. 
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 Bardziej szczegó
owe analizy, tak dla poszczególnych o� rodków miejskich jak i 

konkretnych zak
adów pracy, mo� liwe s�  dla lat 2005-2008. W okresie tym, w województwie 

ma
opolskim w ramach zwolnie�  grupowych dokonano redukcji ponad 6300 pracowników, z 

czego 90% mia
o miejsce w zak
adach zlokalizowanych w o� rodkach miejskich (
� cznie w 24 

miastach). Jak pokazuje Rys.II.38, najwi� cej pracowników straci
o w ten sposób prac�  w 

Krakowie – blisko 2000 osób, a na kolejnych miejscach znalaz
y si� : Gorlice i Tarnów (ponad 

500 osób w ka� dym z o� rodków), Andrychów, Nowy S� cz, Brzesko, O� wi� cim, Niepo
omice. 

W � adnym z pozosta
ych miastach liczba pracowników zwolnionych w ramach zwolnie�  

grupowych w okresie czterech analizowanych lat nie przekroczy
a 200 osób. Najwi� cej 

zwolnie�  grupowych w skali ca
ego województwa dokonano w roku 2008 – 2164 i 2005 

(odpowiednio 2164 i 2050 osób), wyra� nie mniejsze by
y one natomiast w latach 2006 (1121 

osób) i 2007 (1032 osoby).  

�

Rys.II.38. Zwolnienia grupowe w miastach województwa ma
opolskiego dokonane w latach  
2005-2008 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych Wojewódzkiego Urz� du Pracy w Krakowie. 
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 Analiza najwi� kszych zwolnie�  dokonywanych w poszczególnych miastach 

Ma
opolski (Tab.II.11) pokazuje, � e co roku w czo
ówce znajdowa
 si�  Kraków, dwukrotnie 

(rok 2005 i 2008) za spraw�  znacznej redukcji zatrudnienia w hucie Mittal Steel Poland6 i 

zak
adach powi� zanych, w wyniku których prac�  straci
o 
� cznie ponad 1400 osób. Zarówno 

w roku 2005 jak i 2008 zwolnienia w kombinacie metalurgicznym stanowi
y ponad 50% 

wszystkich zwolnie�  grupowych dokonanych na terenie zak
adów dzia
aj� cych w Krakowie. 

Z kolei w 2006 r. stolica województwa uplasowa
a si�  na 3. miejscu w� ród miast regionu, w 

du� ej mierze z racji redukcji zatrudnienia w jednym z najwi� kszych szpitali – Wojewódzkim 

Specjalistycznym Szpitalu im. Ludwika Rydygiera. W porównaniu jednak z rokiem 2005 i 

2008 ca
kowita liczba zwolnie�  grupowych dokonanych w Krakowie by
a wówczas 

niewielka, wynios
a 151 osób. W kolejnym roku (2007) w stolicy regionu, w wyniku 

zwolnie�  grupowych prac�  straci
o 419 pracowników, z czego w 41% z powodu redukcji 

prowadzonej przez sie�  sklepów z produktami AGD-RTV – Mix Electronics. Poza 

Krakowem do du� ych zwolnie�  grupowych dochodzi
o tak� e w Gorlicach, gdzie w roku 2005 

prac�  straci
o niemal 500 osób, g
ównie za spraw�  k
opotów, z jakimi boryka
a si�  rafineria 

Glimar. W kolejnym roku (2006) w czo
ówce miast znalaz
y si�  tak� e Andrychów i 

O� wi� cim – odpowiednio 340 i 229 pracowników firm zlokalizowanych w tych miastach 

straci
o prac� , w Andrychowie przede wszystkim wskutek stopniowej likwidacji Tkalni 

Beskidzkiej, kontynuowanej tak� e w roku 2007, za�  w O� wi� cimiu w wyniku znacznej 

redukcji zatrudnienia w Zak
adach Chemicznych Dwory. Rok 2006 okaza
 si�  trudny równie�  

dla niewielkiego rynku pracy Rabki-Zdroju, w którym to mie� cie oko
o 100 osób utraci
o 

zatrudnienie w wyniku likwidacji Dzieci� cego Szpitala Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjnego – 

jednego z g
ównych pracodawców w mie� cie. U progu � wiatowego kryzysu ekonomicznego 

(rok 2008), k
opoty na rynku pracy odczuwalne by
y nie tylko w Krakowie, z racji zwolnie�  

grupowych dokonywanych przez ArcelorMittal Poland, ale tak� e w Tarnowie, Jordanowie i 

Niepo
omicach. W Tarnowie sta
o si�  to g
ównie za spraw�  redukcji w oddziale Huty Szk
a 

Krosno, za�  w dwóch pozosta
ych o� rodkach lokalnych jako konsekwencja ograniczania 

zatrudnienia w jednym du� ym zak
adzie – spó
dzielni SPPO Jordanowianka (produkcja 

odzie� y) oraz firmie Man Trucks.  

 

���������������������������������������� �������������������
6 2 pa� dziernika 2007 roku, w zwi� zku z fuzj�  dwóch najwi� kszych producentów stali na � wiecie Arcelor i 
Mittal i powstaniem grupy ArcelorMittal, nazwa Mittal Steel Poland zosta
a zmieniona na ArcelorMittal Poland 
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Tab.II.11. Miasta i zak
ady o najwi� kszej liczbie osób zwolnionych grupowo w latach 2005-2008 
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*w ca
kowitej liczbie pracuj� cych w danym mie� cie 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych Wojewódzkiego Urz� du Pracy w Krakowie.	
	

� Dla najwi� kszych o� rodków miejskich regionu takich jak Kraków, Tarnów, O� wi� cim 

zwolnienia grupowe na poziomie kilkuset pracowników stanowi�  przewa� nie znacznie 

mniejszy problem ani� eli dla miast ma
ych. W Andrychowie, Niepo
omicach, Jordanowie i 

Gorlicach suma pracowników, którzy stracili prac�  w zak
adach zlokalizowanych na ich 

terenie wskutek zwolnie�  grupowych stanowi
a 5-7% wszystkich miejsc pracy (dane za rok 

2006). W przypadku O� wi� cimia, Tarnowa, Krakowa, mimo znacznie wi� kszej liczby 

zwolnionych, udzia
 ten oscylowa
 oko
o 1%. Sytuacj�  rynków pracy niektórych miast 

pogarsza fakt, � e dokonywane w nich zwolnienia grupowe pog
� bia
y dodatkowo i tak wysoki 

ju�  poziom bezrobocia. Dotyczy to zw
aszcza Gorlic, Brzeska, O� wi� cimia, Limanowej, w 

których stopa bezrobocia w momencie dokonywania zwolnie�  grupowych by
a wy� sza 

ani� eli � rednia wojewódzka. 
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Tab.II.12. Najwi� ksze zwolnienia grupowe (powy� ej 50 osób) w miastach województwa 
ma
opolskiego w okresie 2005-2008 
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� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych Wojewódzkiego Urz� du Pracy w Krakowie. 

W okresie analizowanych czterech lat, 28 ma
opolskich firm dokona
o zwolnie�  

grupowych, które obj� 
y co najmniej 50 pracowników (Tab.II.12). Na pierwszym miejscu 

znalaz
 si�  jeden z najpot�� niejszych pracodawców regionu – kombinat metalurgiczny Mittal 

Steel Poland/ArcelorMittal Poland (oraz spó
ki z nim powi� zane). 	� cznie prac�  straci
o tu 

niemal 1000 osób. Oprócz huty, w� ród firm o najwi� kszej redukcji zatrudnienia w Krakowie 
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zidentyfikowano tak� e sze� ciu innych pracodawców. Ponad 400 osób zwolni
a w 

analizowanym okresie gorlicka rafineria Glimar, która od wielu lat przechodzi powa� ne 

k
opoty finansowe (w roku 2008 firma przesz
a w r� ce Podkarpackiego Holdingu Budowy 

Dróg – Drogbudu, który odkupi
 91% akcji od Grupy Lotos). Na trzecim miejscu pod 

wzgl� dem wielko� ci dokonanych zwolnie�  znalaz
 si�  tarnowski zak
ad produkcyjny 

Kro� nie� skich Hut Szk
a Krosno – tu równie�  prac�  straci
o ponad 400 osób. Co ciekawe, w 

roku 2008 wspomniany zak
ad przej� 
 dzia
aj� c�  do tej pory samodzielnie i przynosz� c�  

znaczne zyski Hut�  Szk
a Gospodarczego w Tarnowie (zatrudniaj� c�  ponad 1000 osób), a 

nast� pnie dokona
 te�  drastycznej redukcji zatrudnienia. 

Spo� ród innych przedsi� biorstw, w których zanotowano du� e zwolnienia znalaz
y si�  

tak� e Tkalnia Beskidzka (Andrychów), Zak
ady Chemiczne Dwory (O� wi� cim), Can Pack 

(Brzesko) oraz ponad 20 innych zak
adów. W ka� dym z tych przypadków przyczyny 

zwolnie�  nale� a
oby jednak rozpatrywa�  oddzielnie odnosz� c si�  do danych historycznych 

poszczególnych firm. Zbiorcze informacje przekazane przez Wojewódzki Urz� d Pracy nie 

pozwalaj�  na szczegó
owe analizy przyczyn dokonanych zwolnie�  grupowych.  
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1.3  Kapita
 ludzki 
Jaros
aw Dzia
ek�

Zasoby kapita
u ludzkiego uznawane s�  wspó
cze� nie za g
ówny motor rozwoju 

gospodarczego, dzi� ki którym mo� liwe jest lepsze wykorzystanie zasobów materialnych, tj. 

kapita
u fizycznego i finansowego. Ich znaczenie wzrasta w gospodarce opartej na wiedzy. 

Miasta odznaczaj�  si�  z regu
y wy� szym poziomem tego kapita
u ni�  otaczaj� ce je obszary 

wiejskie, ale w gronie o� rodków miejskich jego zró� nicowanie bywa równie�  znacz� ce. 

Wielko��  jego zasobów przek
ada si�  na potencja
 rozwojowy miast oraz ich otoczenia.�

Istnieje wiele definicji kapita
u ludzkiego, w tym miejscu przyj� ta zosta
a ta, któr�  

pos
uguje si�  OECD, okre� laj� c go jako „wiedz� , umiej� tno� ci, kompetencje i inne atrybuty 

jednostek, które maj�  znaczenie dla ich aktywno� ci ekonomicznej” (OECD 1998: 9). 

Obejmuje ona zarówno formalne kwalifikacje zdobywane w procesie edukacji, jak równie�  

umiej� tno� ci i kompetencje nabywane w innych okresach � ycia, w szczególno� ci w trakcie 

pracy zawodowej. 

Ocena jako� ci kapita
u ludzkiego w ma
opolskich miastach dokonana zosta
a za 

pomoc�  dwóch elementów. W pierwszej kolejno� ci wykorzystano dane na temat poziomu 

wykszta
cenia mieszka� ców, który obrazuj�  obecne zasoby tego kapita
u. W drugiej cz�� ci 

przeanalizowano osi� gni� cia uczniów gimnazjów i szkó
 ponadgimazjalnych, które pokazuj�  

mo� liwo� ci rozwijania zasobów kapita
u ludzkiego w przysz
o� ci. Analiza ta jest wa� na ze 

wzgl� du na rol� , jak�  odgrywaj�  o� rodki miejskie w budowaniu zasobów tego kapita
u w 

strefach swojego oddzia
ywania. W ten sposób wyznaczaj�  one równie�  mo� liwo� ci 

rozwojowe s� siednich obszarów, które korzystaj�  z us
ug edukacyjnych oferowanych w 

pobliskim mie� cie. 

Szczegó
owa analiza poziomu wykszta
cenia mieszka� ców miast zosta
a 

przedstawiona w rozdziale III.1.5 jako element analizy poziomu � ycia. W tym miejscu warto 

przypomnie� , � e wysokie warto� ci wska� nika poziomu wykszta
cenia zwi� zane s�  z 

wielko� ci�  miasta oraz jego pozycj�  w hierarchii osadniczej. Zaobserwowano równie�  wysoki 

udzia
 ludno� ci z wykszta
ceniem wy� szym w ma
ych miastach KOM. Natomiast najmniejsze 

zasoby kapita
u ludzkiego z punktu widzenia poziomu wykszta
cenia odnotowano w ma
ych 

miastach i miasteczkach. Stosunkowo niski jego poziom odnotowano równie�  w miastach o 

dominuj� cych funkcjach przemys
owych, gdzie dominuje wykszta
cenie zawodowe na 

poziomie � rednim i zasadniczym. Zwi� zane to jest z zapotrzebowaniem na okre� lone 
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kwalifikacje zawodowe, a obecnie wynika równie�  z pewnej bezw
adno� ci systemu 

szkolnictwa i nadwy� ki szkolnictwa zawodowego w tych miastach (Guzik 2003). 

1.3.1  Wyniki egzaminów gimnazjalnych  

Do analizy osi� gni��  edukacyjnych uczniów wybrano wyniki egzaminów 

gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych w szko
ach zlokalizowanych w ma
opolskich miastach. 

Rezultaty te obrazuj�  lokalne zasoby kapita
u ludzkiego w o� rodkach miejskich, ale równie�  

w otaczaj� cych je obszarach. Jest to szczególnie wa� ne w przypadku szkó
 

ponadgimnazjalnych o wi� kszych strefach oddzia
ywania. 

 Wyniki egzaminów gimnazjalnych i maturalnych s�  zbierane przez Wydzia
 Bada�  i 

Analiz Okr� gowej Komisji Egzaminacyjnej (OKE) w Krakowie na poziomie poszczególnych 

szkó
. Dane te zosta
y przetworzone tak, by uzyska�  informacje o � rednich wynikach w 

poszczególnych miastach. W konsultacji ze wspomnian�  instytucj�  wybrano nast� puj� ce 

wska� niki, które, w opinii praktyków, s�  najbardziej ze sob�  porównywalne oraz w najlepszy 

sposób obrazuj�  zró� nicowanie osi� gni��  uczniów: 

·  � rednie wyniki cz�� ci humanistycznej oraz cz�� ci matematyczno-przyrodniczej 

egzaminu gimnazjalnego w 20027 i 2009 roku, 

·  � redni poziom zdawalno� ci egzaminu maturalnego oraz � rednie wyniki egzaminu 

maturalnego z j� zyka polskiego (cz���  pisemna, poziom podstawowy) w 20098 

roku. 

Zebrane wyniki dotycz�  uczniów, którzy zdawali egzaminy w terminie 

g
ównym oraz pisali arkusze standardowe, a w przypadku egzaminu maturalnego dotycz�  

tylko tych uczniów, którzy zdawali ten egzamin po raz pierwszy. Do analizy wybrano jedynie 

szko
y dla dzieci i m
odzie� y bez szkó
 specjalnych oraz bez szkó
 uzupe
niaj� cych dla 

doros
ych. 

Osi� gni� cia edukacyjne gimnazjalistów z obszarów miejskich województwa 

ma
opolskiego s�  lepsze ni�  ich rówie� ników z obszarów wiejskich – zsumowane wyniki obu 

cz�� ci egzaminów 
� cznie by
y w miastach wy� sze o 1,4 pkt w 2002 roku i 2,3 pkt w 2009 

roku ni�  w ca
ym województwie. Lepsze wyniki widoczne s�  w cz�� ci matematyczno-

przyrodniczej.  

���������������������������������������� �������������������
7 By
 to pierwszy rok, w którym przeprowadzono egzamin gimnazjalny. 
8 Pierwszy egzamin maturalny w obecnej formie zosta
 przeprowadzony w 2005 roku. Zrezygnowano z 
przeprowadzania porównania jego rezultatów z wynikami ostatniego egzaminu maturalnego ze wzgl� du na 
niewielki odst� p czasu. W 2009 roku jedynym porównywalnym przedmiotem by
 j� zyk polski, od 2010 roku 
b� dzie równie�  mo� na analizowa�  zró� nicowanie wyników matury z matematyki. 
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Do analizy � rednich wyników obu cz�� ci egzaminu u� yto tzw. skali staninowej 

stosowanej przez OKE w celu zobrazowania wyników poszczególnych uczniów i szkó
9. 

Wykorzystuje ona rozk
ad normalny wyników egzaminu, na którego podstawie uczniowie lub 

szko
y przyporz� dkowywani s�  do jednej z dziewi� ciu klas wyników: najni� szy, bardzo niski, 

niski, ni� ej � redni, � redni, wy� ej � redni, wysoki, bardzo wysoki i najwy� szy. � rednie rezultaty 

uczniów z badanych o� rodków miejskich przyporz� dkowane zosta
y do wyznaczonych w 

2002 i 2009 roku skal staninowych dla szkó
 (Tab.II.13).  

Wyniki cz�� ci humanistycznej egzaminu w 2002 roku by
y silnie zró� nicowanie w 

ma
opolskich miastach – odnotowano zarówno miasta o bardzo niskich rezultatach 

(Szczawnica, Niepo
omice, Su
kowice), jak i bardzo wysokich i najwy� szych (Szczucin, 

Rad
ów, Zator, Tuchów i Tarnów). Najwi� cej miast trafi
o do klas o wynikach � rednich i 

niskich. Natomiast w cz�� ci matematyczno-przyrodniczej ró� nice mi� dzy miastami by
y 

mniejsze – od poziomu ni� ej � redniego do wysokiego. Z tego najwi� cej reprezentowa
o klas�  

wyników wy� ej � rednich. Podobny rozk
ad mo� na zaobserwowa�  w przypadku obu cz�� ci 

egzaminu gimnazjalnego w 2009 roku. W tym roku zdecydowanie bardziej widoczny jest 

fakt, � e uczniowie z obszarów miejskich wypadaj�  � rednio lepiej ni�  ogó
 gimnazjalistów w 

regionie – wiele jednostek reprezentuje wyniki wysokie lub bardzo wysokie.  

Tab.II.13. Liczba miast wg skali staninowej wyników egzaminów gimnazjalnych 
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Uwagi: GH = cz���  humanistyczna, GM = cz���  matematyczno-przyrodnicza 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych OKE w Krakowie 

Warto doda� , � e w 2002 roku nie zaobserwowano � adnej znacz� cej korelacji 

pomi� dzy obiema cz�� ciami egzaminu, co wynika zapewne z tego, � e by
 on organizowany 

po raz pierwszy. Podobnie brak jest korelacji pomi� dzy wynikami w 2002 i 2009 roku. 

���������������������������������������� �������������������
9 http://www.oke.krakow.pl/inf/filedata/files/stanin%20w%20latach%202002-2009.pdf 



105 

�

Natomiast do��  wysok�  korelacj�  (+0,696) mo� na zaobserwowa�  pomi� dzy wynikami obu 

cz�� ci egzaminu w 2009 roku. Wskazuje to na to, � e w ostatnich latach szko
om z 

poszczególnych miast uda
o si�  wypracowa�  skuteczne metody nauczania przygotowuj� ce 

uczniów do ko� cowych testów. St� d te�  warto si�  przyjrze�  klasyfikacji ma
opolskich miast 

wed
ug poziomu nauczania w 2009 roku oraz w porównaniu z wynikami egzaminu z 2002 

roku. Kategoryzacji dokonano wykorzystuj� c wspomniane wcze� niej klasy staninowe poprzez 

przyporz� dkowanie ka� dej z nich rangi od 1 do 9. Rangi obu cz�� ci zsumowano, co sta
o si�  

podstaw�  do stworzenia hierarchii miast w obu analizowanych momentach. 

Tab.II.14. Wyniki egzaminu gimnazjalnego w 2002 i 2009 roku 
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� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych OKE w Krakowie. 

� Mo� na zaobserwowa�  zale� no��  pomi� dzy wielko� ci�  miasta a poziomem nauczania 

w gimnazjach, lecz nie jest ona jednoznaczna (Tab.II.14). Zauwa� y�  mo� na przyk
adowo, � e 

w wi� kszo� ci ma
ych miast poni� ej 10 tys. mieszk. uczniowie osi� gaj�  relatywnie � rednie lub 

niskie rezultaty w porównaniu z innymi miastami. Wyj� tkiem s�  gimnazja z takich miastach 

jak Alwernia czy Nowy Wi� nicz, które mog�  pochwali�  si�  jednymi z najlepszych wyników 

analizowanego egzaminu. Natomiast w przypadku wi� kszych miast cz�� ciej mo� na znale��  

w� ród nich takie o wysokich lub co najmniej � rednich osi� gni� ciach edukacyjnych. Tylko 

cztery miasta o wielko� ci od 10-20 tys. mieszka� ców znalaz
y si�  w klasie o najni� szych 

wynikach, w tym m.in. dwa miasta powiatowe – D� browa Tarnowska i Brzesko.  
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Podobnie wygl� da sytuacja, je� eli chodzi o zmiany jakie zachodzi
y w okresie od 

pierwszego przeprowadzonego egzaminu gimnazjalnego. Szko
y w miastach licz� cych od 10 

do 50 tys. mieszka� ców cz�� ciej poprawia
y swoje wyniki, natomiast szko
y w mniejszych 

miastach z regu
y stagnowa
y lub traci
y swoj�  pozycj�  w analizowanym zbiorze miast 

(Tab.II.15). Mo� na zatem wnioskowa� , � e w pocz� tkowym okresie wprowadzania egzaminu 

gimnazjalnego wyniki by
y bardzo zró� nicowane i nieco przypadkowe, co wynika
o z 

niedostatków okresu tworzenia sieci gimnazjów. W pó� niejszym okresie, gdy struktura 

edukacyjna si�  stabilizowa
a pozytywne procesy zachodzi
y z regu
y w wi� kszych o� rodkach 

miejskich, które mog�  sobie pozwoli�  na lepsz�  kadr�  nauczycielsk� . 

 

Tab. II.15. Liczba ludno�ci miasta a wyniki egzaminu gimnazjalnego w 2009 roku 

3 ���	 ������� 	
B�	�
�>	
�����>C	
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E@8?@	 I	 K	 L	 EK	
J8E@	 L	 I	 H	 EH	
���>	J	 L	 F	 L	 EH	
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�	��<����	 ?@	 ?J	 EJ	 I@	
Uwagi: klasy osi� gni��  jak w tab. II.13. 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych OKE w Krakowie. 

Zaobserwowa�  mo� na s
ab�  pozytywn�  (na poziomie 0,42) zale� no��  pomi� dzy 

ogólnym poziomem wykszta
cenia mieszka� ców a osi� gni� ciami edukacyjnymi 

gimnazjalistów, co wskazuje na pewne utrwalanie si�  wcze� niejszej struktury zró� nicowania 

zasobów kapita
u ludzkiego 

1.3.2  Wyniki egzaminów maturalnych  

Analiza wyników egzaminu maturalnego w 2009 roku daje podobne wnioski jak w 

przypadku egzaminu gimnazjalnego. Cho�  w pierwszej trójce znalaz
y si�  ma
e miasta, to 

generalnie w czo
ówce dominuj�  miasta � rednie i du� e, zwykle miasta powiatowe. Godna 

uwagi jest pierwsza pozycja Nowego Wi� nicza, a w
a� ciwie jedynej w tym mie� cie szko
y 

ponadgimnazjalnej – liceum plastycznego. Placówka ta ze wzgl� du na swoj�  specyfik�  

kszta
ci uczniów pochodz� cych z du� ego obszaru spoza gminy. Mimo to wyniki te s�  spójne z 

bardzo dobrymi osi� gni� ciami gimnazjalistów z tego miasta. Pozosta
e dwa ma
e miasta, 

Rabka-Zdrój i Grybów, charakteryzuj�  si�  przeci� tnie wy� szymi wynikami ni�  w przypadku 

osi� gni��  na uko� czenie gimnazjum. W przypadku pozosta
ych miast z czo
ówki rankingu 
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potwierdzony jest fakt, � e poziom nauczania na ni� szych szczebla edukacji przek
ada si�  na 

budow�  zasobów kapita
u ludzkiego na dalszych etapach. Wyj� tkiem tutaj s�  miasta Nowy 

Targ i Tarnów, w których na szczeblu ponadgimnazjalnym uda
o si�  znacz� co poprawi�  

poziom nauczania w porównaniu z gimnazjum. Z drugiej strony nale� y te�  wspomnie�  o 

takich miastach jak Alwernia, Bukowno i Trzebinia, gdzie gimnazjali� ci radzili sobie bardzo 

dobrze, natomiast wyniki egzaminów maturalnych plasowa
y je na poziomie � rednim lub 

niskim (przy czym w Alwerni nie mogli kontynuowa�  edukacji na kolejnym poziomie). 

Wynika to z kilku czynników: dost� pno� ci wy
� cznie szkó
 technicznych o ni� szym poziomie 

kszta
cenia, drena� u najlepszych uczniów do s� siednich wi� kszych o� rodków miejskich 

(Chrzanowa, Olkusza, Krakowa) oraz prawdopodobnie pewnych tradycji kszta
cenia w 

o� rodkach o du� ym znaczeniu przemys
u i ni� szych aspiracjach rodziców w tym zakresie. 

Na ko� cu zestawienia wyników egzaminu maturalnego znajduj�  si�  niemal wy
� cznie 

ma
e i bardzo ma
e miasta poni� ej 10 tys. mieszka� ców (Tab.II.16). Wyj� tkiem jest 

wspomniane Bukowno oraz podobne do niego pod wieloma wzgl� dami Brzeszcze. W 

wi� kszo� ci miast, które znalaz
y si�  na ostatnich miejscach tej klasyfikacji nauka prowadzono 

jest w niewielkich placówkach, zwykle o profilu technicznym, a w przypadku kszta
cenia 

ogólnokszta
c� cego zwykle z krótkimi tradycjami. S
absze wyniki matury wynikaj�  z 

ni� szego poziomu nauczania w gimnazjach (przyk
ad Su
kowic, Rad
owa czy Bobowej, w 

których gimnazjali� ci mieli z regu
y najni� sze wyniki w analizowanym zbiorze miast) oraz 

trudno� ciami w zapewnieniu odpowiedniej kadry nauczycielskiej, niech� tnej do pracy w 

ma
ych o� rodkach. Dodatkowo wielu najlepszych uczniów doje� d� a lub przenosi si�  na czas 

nauki szkolnej do s� siednich, wi� kszych o� rodków ze szko
ami o wy� szym poziomie 

nauczania. 

Tab.II.16. Wyniki egzaminu maturalnego w 2009 roku 
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� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych OKE w Krakowie. 
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W analizie korelacji otrzymano s
abe zale� no� ci pomi� dzy wynikami matury a 

wynikami egzaminu gimnazjalnego (0,43) oraz wska� nikiem poziomu wykszta
cenia 

mieszka� ców (0,44). � wiadczy to o tym, � e wyniki matury cz�� ciowo zale��  równie�  od 

procesu edukacyjnego na ni� szych szczeblach kszta
cenia oraz zasobów kapita
u ludzkiego 

rodziców, co potwierdza kumulatywny charakter gromadzenia zasobów kapita
u ludzkiego. 

 

 
Rys.II.39. Indeks zasobów kapita
u ludzkiego w ma
opolskich miastach  

� ród
o: opracowanie w
asne. 

Syntetyczny indeks zasobów kapita
u ludzkiego oparto na trzech wska� nikach 

cz� stkowych: indeksie wykszta
cenia mieszka� ców (rozdzia
 III.1.5) oraz wynikach egzaminu 

gimnazjalnego i maturalnego w 2009 roku. Wyst� puje wyra� ne zró� nicowanie jego zasobów 

w zbiorze ma
opolskich miast. Z jednej strony mamy do czynienia z du� ymi i � rednimi 

miastami, zwykle powiatowymi, po
o� onymi w wi� kszo� ci w � rodkowej cz�� ci województwa 

charakteryzuj� cymi si�  wysokiej jako� ci zasobami kapita
u ludzkiego. Na drugim kra� cu 
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znalaz
y si�  ma
e miasteczka, g
ównie te ze wschodniej cz�� ci regionu oraz ma
e miasta o 

charakterze przemys
owym. Na pierwszym miejscu znalaz
a si�  stolica regionu wyra� nie, 

przewy� szaj� c pod tym wzgl� dem pozosta
e o� rodki miejskie (Rys.II.39). Spo� ród by
ych 

miast wojewódzkich bardzo dobrze wypad
 Nowy S� cz, a nieco s
abiej Tarnów. Natomiast z 

grona miast bez statusu powiatowego najlepsze zasoby kapita
u ludzkiego odnotowano w 

Rabce-Zdroju i Krzeszowicach.  

�
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1.4 Kapita
 spo
eczny – aktywno ��  spo
eczna i obywatelska 

Jaros
aw Dzia
ek 

Koncepcja kapita
u spo
ecznego, z powodzeniem rozwijana jest od ponad 20 lat, 

stanowi uzupe
nienie klasycznych teorii ekonomicznych, które w dotychczasowych modelach 

uwzgl� dnia
y jedynie zasoby kapita
u fizycznego, finansowego i ludzkiego. Wprowadzenie 

nowego poj� cia mia
o przyczyni�  si�  do wyja� nienia przyczyn zró� nicowania pa� stw, 

regionów czy innych jednostek terytorialnych pod wzgl� dem poziomu rozwoju spo
eczno-

gospodarczego, poziomu demokracji, zasobów kapita
u ludzkiego, stanu zdrowia ludno� ci czy 

jako� ci administracji.  

Kapita
 spo
eczny definiowany jest jako sie�  ró� nego rodzaju powi� za�  spo
ecznych, 


� cz� cych jednostki lub grupy z tych samych lub ró� nych � rodowisk, którym towarzysz�  

normy zaufania i wzajemno� ci (Dzia
ek 2010). Powi� zania te mog�  mie�  charakter zarówno 

nieformalny, jak i formalny, pocz� wszy od wi� zi rodzinnych, s� siedzkich, przyjacielskich, 

kontaktów w pracy, a�  po aktywno��  w grupach hobbystycznych, artystycznych, sportowych, 

oraz organizacjach pozarz� dowych (van Deth 2002). To rozró� nienie zwi� zane jest równie�  z 

podzia
em na kapita
 spo
eczny wi��� cy i pomostowy (Putnam 2000), które odnosi si�  

charakteru wi� zi. W pierwszym przypadku mówimy o wi� ziach mocnych, osobistych i 

emocjonalnych (zwykle w ramach jednolitych grup) w drugim przypadku: lu� nych, mniej 

emocjonalnych (w ramach bardziej zró� nicowanych grup w drugim). Niektórzy badacze 

(Putnam 2000, Beugelsdijk, van Schaik 2005) wskazuj�  na kapita
 pomostowy, 

(reprezentowany najcz�� ciej przez zaanga� owanie w ró� nego rodzaju stowarzyszeniach), jako 

ten zwi� zany z wi� ksz�  otwarto� ci� , kreatywno� ci�  i innowacyjno� ci� , a poprzez to w 

wi� kszym stopniu sprzyjaj� cy rozwojowi spo
eczno-gospodarczemu.  

Z kapita
em spo
ecznym zwi� zane s�  terminy aktywno� ci spo
ecznej i aktywno� ci 

obywatelskiej. Aktywno��  spo
eczna to wszelkiego rodzaju dobrowolna i nieodp
atna 

dzia
alno��  na rzecz osób potrzebuj� cych lub spo
eczno� ci lokalnej, realizowana najcz�� ciej 

za po� rednictwem stowarzysze�  i organizacji pozarz� dowych (Aktywno��  Polaków 2010). 

Stanowi ona zatem pewn�  cz���  szerszego zjawiska, jakim jest kapita
 spo
eczny – g
ównie 

wspomniane wcze� niej powi� zania pomostowe w ramach aktywno� ci stowarzyszeniowej 

mieszka� ców. Natomiast aktywno��  obywatelska stanowi element kapita
u spo
ecznego w 

szerszym uj� ciu przyj� tym np. u R. Putnama (1995). Odnosi si�  ona do ró� nych form 

zaanga� owania politycznego, zarówno konwencjonalnych (udzia
 w wyborach, referendach), 
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jak i niekonwencjonalnych (udzia
 w demonstracjach, obradach w
adz, kontaktach z 

przedstawicielami, itp.). 

Warto w tym miejscu nadmieni� , � e kapita
 spo
eczny wraz z kapita
em ludzkim oraz 

innymi formami niematerialnych zasobów ludzi, przedsi� biorstw i ca
ych spo
eczno� ci 

tworzy tzw. kapita
 intelektualny, uznawany za g
ówny motor rozwojowy nowoczesnych 

gospodarek opartych na wiedzy (Bochniarz 2008). 

Statystyki publiczne rzadko dostarczaj�  pog
� bionych informacji na temat kapita
u 

spo
ecznego, w szczególno� ci form obejmuj� cych wi� zi rodzinne, s� siedzkie, itp. St� d te�  

mo� liwa jest analiza jedynie bardziej formalnej aktywno� ci ludzi, tj. aktywno� ci spo
ecznej i 

obywatelskiej. Najlepszym wska� nikiem obrazuj� cym ten pierwszy rodzaj zaanga� owania 

mog
yby by�  dane o odsetku mieszka� ców dzia
aj� cych w ró� nego rodzaju stowarzyszeniach 

i organizacjach, jak równie�  informacje na temat stopnia ich zaanga� owania. Takie dane 

zbierane s�  przez krakowski O� rodek Statystyki Organizacji Non-Profit GUS w ramach 

sprawozdania z dzia
alno� ci organizacji pozarz� dowych SOF-1. Niestety ze wzgl� du na 

pilota� owy i cz� stkowy charakter tych bada�  nie jest mo� liwe zebranie danych na poziomie 

gmin. Jedyne zbierane przez GUS dane na poziomie lokalnym obejmuj�  informacje na temat 

uczestnictwa w zespo
ach artystycznych i ko
ach zainteresowa� , czyli wy
� cznie 

zaanga� owania o charakterze nieformalnym, niezak
adaj� cym � adnych celów o charakterze 

publicznym. W przypadku organizacji pozarz� dowych mo� liwa jest jedynie analiza ich 

liczebno� ci, co stanowi powa� ne utrudnienie w uzyskaniu trafnych wyników. Mimo tych 

mankamentów, do oceny zasobów kapita
u spo
ecznego wybrano ostatecznie analiz�  

aktywno� ci spo
ecznej (kapita
u spo
ecznego formalnego) na podstawie liczebno� ci 

stowarzysze�  i organizacji spo
ecznych oraz analiz�  aktywno� ci obywatelskiej na podstawie 

frekwencji wyborczej. Uzupe
nieniem badania jest analiza zaanga� owania w cz
onkostwo w 

grupach reprezentuj� cych kapita
 spo
eczny nieformalny. 

Zmiany polityczne, które zachodzi
y po 1989 roku umo� liwi
y rozwój spo
ecze� stwa 

obywatelskiego oraz wzrost dobrowolnego zaanga� owania Polaków w dzia
alno��  

stowarzysze� , organizacji spo
ecznych i fundacji (Gumkowska i in. 2008). Dane na temat 

liczby organizacji pozarz� dowych dost� pne s�  w Banku Danych Regionalnych GUS, gdzie 

publikowane s�  coroczne zestawienia stowarzysze�  i organizacji spo
ecznych oraz fundacji na 

podstawie rejestru REGON, oraz w bazie organizacji pozarz� dowych ngo.pl prowadzonej 

przez Stowarzyszenie Klon/Jawor. W przypadku danych ze statystyki publicznej mo� na 

prze� ledzi�  zmiany historyczne, jednak nie dla wszystkich nowych miast w Ma
opolsce. 
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Powa� nym mankamentem rejestru REGON jest to, � e znajduje si�  w nim wiele nieaktywnych 

podmiotów, które nie wyrejestrowa
y si�  po zako� czeniu dzia
alno� ci. Nie jest od tego wolna 

równie�  baza danych ngo.pl, pomimo podejmowanych dzia
a�  zmierzaj� cych do wykre� lania 

organizacji, które zawiesi
y dzia
alno�� . W tej bazie mo� liwe jest za to zebranie danych dla 

wszystkich miejscowo� ci, w tym równie�  nowych miast, które obejmuj�  informacje o 

aktywnych w ostatnich latach organizacjach pozarz� dowych. Dodatkowo mo� na z niej 

pozyska�  dane o organizacjach po� ytku publicznego uprawnionych do otrzymania 1% 

podatku PIT w 2010 roku, które reprezentuj�  najbardziej aktywne organizacje pozarz� dowe. 

Na podstawie danych GUS dokonane zostan�  zatem porównania historyczne, a dane z ngo.pl 

wykorzystane zostan�  do uzupe
nienia charakterystyki obecnej sytuacji trzeciego sektora. 

Najwi� ksz�  liczb�  stowarzysze�  i fundacji zarejestrowanych w rejestrze REGON 

przypadaj� c�  na 10 tys. mieszka� ców odnotowano w Zakliczynie, najmniejszym mie� cie 

województwa ma
opolskiego (Tab.II.17). Tak�  sam�  wysok�  pozycj�  zajmuje to miasto, 

je� eli we� mie si�  pod uwag�  dane o organizacjach pozarz� dowych i organizacjach po� ytku 

publicznego z bazy Stowarzyszenia Klon/Jawor oraz dane o cz
onkostwie w zespo
ach 

artystycznych i ko
ach zainteresowa� . Ta do��  wyj� tkowa sytuacja wynika 

najprawdopodobniej z dzia
alno� ci lokalnych liderów, a dodatkowa analiza informacji na 

stronie internetowej miasta Zakliczyn wskazuje na silnie rozwini� t�  wspó
prac�  samorz� du z 

organizacjami pozarz� dowymi10. W czo
ówce zestawienia opracowanego na podstawie 

danych GUS znajduje si�  kolejnych 17 miast, w których wska� nik aktywno� ci spo
ecznej 

wynosi ponad 30 organizacji na 10 tys. mieszka� ców. W tej grupie znale��  mo� na zarówno 

ma
e miasta takie jak Ci�� kowice, Ska
a czy Nowy Wi� nicz, jak te�  miasta � rednie i du� e, w 

tym Nowy S� cz i Kraków. Pochodz�  one przy tym z ró� nych cz�� ci województwa 

ma
opolskiego. 

Na ko� cu zestawienia znajduj�  si�  za to z regu
y ma
e miasta poni� ej 10 tys. 

mieszka� ców lub te�  nieco wi� ksze o� rodki miejskie, o wyra� nym charakterze 

przemys
owym. Wi� kszo��  z nich zajmuje stosunkowo nisk�  pozycj�  w hierarchii osadniczej, 

co mo� e wi� za�  si�  równie�  z tym, � e wiele organizacji o szerszym, ponadlokalnym zasi� gu 

zlokalizowanych jest w o� rodkach wy� szego rz� du. Spo� ród miast powiatowych w grupie o 

najni� szej aktywno� ci spo
ecznej znajduj�  si�  tylko Chrzanów i Bochnia (Rys.II.40). 

�
���������������������������������������� �������������������
10 Por. „Program wspó
pracy z organizacjami pozarz� dowymi oraz podmiotami prowadz� cymi dzia
alno��  
po� ytku publicznego w 2010 roku” miasta i gminy Zakliczyn dost� pny na stronie internetowej 
http://zakliczyn.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=1166&Itemid=142 
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Tab.II.17. Poziom aktywno� ci spo
ecznej w miastach ma
opolskich w 2008 roku oraz jej zmiany  
w latach 1999-2008 
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Uwagi: * - liczba stowarzysze� , organizacji spo
ecznych i fundacji zarejestrowanych w REGON na 10 tys. 
mieszka� ców; „.” oznacza brak danych dla 1999 roku; „-” brak stowarzysze�  w 1999 roku 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 

�

Rys.II.40. Poziom aktywno� ci spo
ecznej mieszka� ców ma
opolskich miast 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS. 
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Warto równie�  zwróci�  uwag�  na klasyfikacj�  miast ma
opolskich, która powsta
a 

przez zestawienie obecnego poziomu aktywno� ci spo
ecznej z jej zmianami w ostatnim 

dziesi� cioleciu (Tab.II.18). Uwag�  zwraca wysoka aktywno��  oraz dynamika w trzech 

miastach: Niepo
omicach, Krynicy-Zdroju i Skale. W tym pierwszym przypadku zwi� zane to 

jest najpewniej z dynamicznym rozwojem gospodarczym miasta, któremu uda
o si�  

równocze� nie przyci� gn��  nowych, wykszta
conych mieszka� ców. Niska dynamika 

obserwowana by
a w du� ych miastach, co wynika ju�  z wcze� niejszego wysokiego poziomu 

aktywno� ci mieszka� ców. W podobnej sytuacji znajduje si�  Zakopane, gdzie znacz� ca jest 

rola dzia
alno� ci stowarzyszeniowej zwi� zanej z regionalizmem podhala� skim. Nisk�  

aktywno� ci�  i niewielk�  dynamik�  charakteryzuj�  si�  m.in. cztery miasta Ma
opolski 

zachodniej (Olkusz, Chrzanów, Bukowno i Wolbrom), co po raz kolejny potwierdza 

niewielkie zasoby kapita
u spo
ecznego w tej cz�� ci województwa. 

Tab.II.18. Klasyfikacja miast ma
opolskich pod wzgl� dem poziomu aktywno� ci spo
ecznej w 2008 
roku i jej dynamiki w latach 1999-2008 
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Uwagi: * - liczba stowarzysze� , organizacji spo
ecznych i fundacji zarejestrowanych w REGON na 10 tys. 
mieszka� ców; ** wzrost liczby stowarzysze� , organizacji spo
ecznych i fundacji zarejestrowanych w REGON 
na 10 tys. mieszka� ców w latach 1999-2008 (1999=100) 

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS 
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Zasoby kapita
u spo
ecznego nieformalnego s�  cz�� ciowo skorelowane z 

przedstawion�  wcze� niej aktywno� ci�  spo
eczn�  (na poziomie 0,46). Indeks tego rodzaju 

kapita
u spo
ecznego powsta
 w oparciu o dane GUS na temat cz
onkostwa w zespo
ach 

artystycznych i ko
ach zainteresowa�  w 2007 roku. Zosta
y one zestandaryzowane poprzez 

odniesienie do warto� ci � redniej i odchylenia standardowego w zbiorze analizowanych miast. 

Otrzymane warto� ci dodano oraz przekszta
cono matematycznie tak, by znalaz
y si�  w 

zakresie od 0 do 10, gdzie 0 oznacza najni� sze zasoby kapita
u spo
ecznego, a 10 – 

najwy� sze. 

Jak ju�  wspomniano, najwy� sze warto� ci zaobserwowano w Zakliczynie. Wraz z nim 

w pierwszej dziesi� tce znalaz
o si�  jeszcze kilka bardzo ma
ych miast, w których ta forma 

zaanga� owania spo
ecznego jest silnie rozwini� ta. Wynika�  to mo� e ze struktury ludno� ci 

tych miast, charakteryzuj� cej si�  wysok�  zasiedzia
o� ci� , stosunkowo niskimi zasobami 

kapita
u ludzkiego, gdzie aktywno��  w zespo
ach artystycznych mo� e by�  wyrazem 

przywi� zania do tradycyjnej lokalnej kultury (Janc 2009). Na drugim kra� cu zestawienia 

znajduj�  si�  z regu
y � redniej wielko� ci o� rodki miejskie, w tym miasta powiatowe 

(Tab.II.19).  

Informacje na temat aktywno� ci obywatelskiej oparte s�  na danych Pa� stwowej 

Komisji Wyborczej o frekwencji wyborczej z czterech g
osowa� : w wyborach 

parlamentarnych w 2001 i 2007 roku oraz w wyborach samorz� dowych w 2002 i 2006 roku. 

Warto� ci dla ka� dego z miast zestandaryzowano poprzez odniesienie do warto� ci � redniej i 

odchylenia standardowego w zbiorze analizowanych miast. Standaryzowane warto� ci 

zsumowano, a pó� niej przekszta
cono tak, by zawiera
y si�  one w zakresie od 0 do 10, gdzie 0 

oznacza najni� sze zaanga� owanie obywatelskie, a 10 – najwy� sze. 

Najwy� sz�  aktywno� ci�  obywatelsk�  wykazuj�  si�  mieszka� cy ma
ych miast, zwykle 

do 10 tys. mieszka� ców. Szczególnie wysok�  mobilizacj�  odnotowano w � wi� tnikach 

Górnych i Grybowie, w których w przypadku wyborów samorz� dowych obserwowano 

frekwencj�  wy� sz�  o nawet kilkana� cie punktów procentowych ni�  � rednio w regionie. 

Najwi� kszym o� rodkiem miejskim w pierwszej dziesi� tce s�  My� lenice. Miasta o 

najwi� kszym zaanga� owaniu mieszka� ców w wybory polityczne reprezentuj�  ró� ne cz�� ci 

województwa, st� d te�  nie mo� na w tym przypadku mówi�  o ich koncentracji przestrzennej. 

Wysoka aktywno��  obywatelska wynika w tym przypadku z mobilizacji lokalnej 

spo
eczno� ci, widocznej zw
aszcza w trakcie wyborów samorz� dowych. W mniejszych 

spo
eczno� ciach problemy, które s�  przedmiotem debaty przedwyborczej, s�  bli� sze 
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mieszka� com. Jednak� e zdarzaj�  si�  przyk
ady ma
ych miast o bardzo niskiej aktywno� ci 

obywatelskiej, np. Su
kowice czy Szczawnica. 

Tab.II.19. Zasoby kapita
u spo
ecznego nieformalnego w ma
opolskich miastach 

������	
������	��������	
�����������	

������
� ����	

	
������	

������	��������	
�����������	

������
� ����	
1�� ���
�	 E@#@@	 	 5������	���������	 E#HH	
+��,!�	 H#HF	 	 ������	5� ��	 E#HK	
:��������	4!���	 I#@L	 	 7����	 E#HE	
&��
	.������	 J#JF	 	 &������
���	 E#HE	
.������	 J#?I	 	 ;
� ���	 E#I?	
����,!�	 L#HE	 	 �������	 E#JF	
=����	 L#@J	 	 ���,!�	 E#LA	
7��������	 K#FA	 	 3�
����81��!�	 E#KA	
3� �����	1����
������	 K#FI	 	 .�������	 E#KA	
1����	 K#HI	 	 -�
�����	 E#KL	
����
	����	 K#HL	 	 ���������	 E#?J	
4�� ���	 K#LH	 	 4�
�!�	 E#??	
+�%�������	 K#LL	 	 ����!�	 E#?@	
&��
	����	 K#??	 	 �����	 E#?@	
)���%��
	 K#??	 	 ����
��	 E#EH	
5����
��	 K#?@	 	 ���,�	7��������	 E#@J	
���������81��!�	 K#E@	 	 7������	 E#@L	
3���!�	 ?#AH	 	 ;����81��!�	 @#FA	
����������	 ?#HI	 	 +,����!�	 @#F?	
���
����	 ?#HJ	 	 -�����	 @#AH	
+,��
��	 ?#HK	 	 3%�
	 @#AE	
1�������	 ?#H@	 	 7��,���	 @#HJ	
.� ���
	 ?#JA	 	 7������	 @#HK	
���������	 ?#KE	 	 ) ����	 @#H@	
.�� �����	 ?#@E	 	 6���
�,!�	 @#LI	
&��
	����	 E#FF	 	 ����������	 @#?I	
6 ������	 E#FI	 	 �
� �����	 @#?K	
3����������	 E#AH	 	 ���!�	���,� �<���	 @#@@	
9�����!�	 E#AJ	 	 	 	

� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych GUS 

W gronie miast o najmniejszym zaanga� owaniu politycznym mieszka� ców 

przewa� aj�  miasta pow. 20 tys. mieszka� ców (Tab.II.20). W dziesi� tce ma
opolskich miast o 

najni� szej aktywno� ci obywatelskiej znajduje si�  a�  5 miast powiatowych (Gorlice, D� browa 

Tarnowska, Nowy Targ, Tarnów, Chrzanów). Warto równie�  zwróci�  uwag�  na fakt, � e wiele 

z tych o� rodków to równie�  miasta o wyra� nej przewadze przemys
u w lokalnej gospodarce, 

np. Skawina, Trzebinia czy Bukowno. Wi�� e si�  to z generalnie ni� szym poziomem kapita
u 

spo
ecznego (Dzia
ek 2010) i ludzkiego w obszarach przemys
owych, co przek
ada si�  

mniejsz�  aktywno��  w sferze publicznej.  



120 

�

Nisk�  aktywno� ci�  wykazuj�  si� , co ciekawe, równie�  mieszka� cy du� ych 

ma
opolskich miast, zw
aszcza je� eli chodzi o mobilizacj�  wyborcz�  w wyborach 

samorz� dowych. W Nowym S� czu, Krakowie i Tarnowie wi� ksze zainteresowanie 

zaobserwowa�  mo� na jedynie w odniesieniu do wyborów parlamentarnych, natomiast 

frekwencja w trakcie wyborów samorz� dowych nale� y w przypadku Krakowa i Tarnowa do 

najni� szych w regionie. T
umaczy�  to mo� na mniejszym zainteresowaniem lokalnymi 

problemami du� ych miast, w zw
aszcza w sytuacji, gdy znacz� ca ich cz���  to ludno��  

nap
ywowa. 

Tab.II.20. Aktywno��  obywatelska mieszka� ców ma
opolskich miast 
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� ród
o: opracowanie w
asne na podstawie danych PKW. 

 Na koniec warto zauwa� y�  brak zale� no� ci pomi� dzy aktywno� ci�  spo
eczn�  a 

aktywno� ci�  obywatelsk�  mieszka� ców ma
opolskich miast. Za tymi dwoma rodzajami 

mobilizacji stoj�  widocznie odmienne motywy i przyczyny. Tabela II.21 przedstawia 
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klasyfikacj�  ma
opolskich miast pod wzgl� dem aktywno� ci spo
ecznej i obywatelskiej. 

Wysokie warto� ci w obu przypadkach odnotowano w siedmiu miastach, w� ród nich 

wi� kszo��  to o� rodki miejskie po
udniowej cz�� ci województwa. Natomiast niskie warto� ci 

zaobserwowa�  mo� na w o� miu miastach, w� ród których znacz� c�  cz���  stanowi�  miasta o 

charakterze przemys
owym (Chrzanów, Su
kowice, Skawina, Bochnia, Bukowno, Olkusz), co 

wynika�  mo� e z braku tradycji stowarzyszania si�  poza � rodowiskiem pracy (tj. g
ównie w 

ramach dzia
alno� ci zwi� zkowej) oraz z trudno� ci okresu transformacji i rozczarowania 

demokratycznymi przemianami, co skutkuje te�  wi� ksz�  absencj�  wyborcz� . 

Tab.II.21. Klasyfikacja ma
opolskich miast pod wzgl� dem aktywno� ci spo
ecznej i obywatelskiej 
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